
Ordem de Serviço CONJUNTA – 2014
	CONJUNTA - Nº 006/2014
	Data: 11/12/2014.


ORDEM DE SERVIÇO CONJUNTA Departamento de Patrimônio e Suprimentos – DPS, e Embrapa Pecuária Sudeste Nº 006/2014, de 11 de dezembro de 2014.


O Chefe do Departamento de Patrimônio e Suprimentos - DPS e o Chefe Geral da Embrapa Pecuária Sudeste, no uso de suas atribuições conferidas pelo Regulamento Geral da Embrapa,

RESOLVEM :

Prorrogar, para até 31 de março de 2015, o prazo de entrega do relatório final, concedido à Comissão de atualização da identidade visual, sinalização predial e viária da Embrapa Pecuária Sudeste, designada pela Ordem de Serviço Conjunta Departamento de Patrimônio e Suprimentos – DPS e Embrapa Pecuária Sudeste nº 004/2014, de 20 de agosto de 2014, presidida por ANDRÉA SHIBATA, Assistente A, matrícula 258194 (CPPSE).  

	CONJUNTA- Nº 005/2014
	Data:17/11/2014.


ORDEM DE SERVIÇO CONJUNTA Embrapa Pecuária Sudeste e Departamento de Patrimônio e Suprimentos – DPS Nº 005/2014, de 17 de novembro de 2014.

O Chefe Geral da Embrapa Pecuária Sudeste e o Chefe do Departamento de Patrimônio e Suprimentos, no uso de suas atribuições conferidas pelo Regulamento Geral da Embrapa,

RESOLVEM:

1. Designar, EDVALDO ALBERTO PIRES FERREIRA, Técnico B (CPPSE), ANTONIO CARLOS MORASCO, Analista B (CPPSE), RENATO CORREA DE MELO, Assistente B (CPPSE), para, sob a presidência do primeiro, constituírem Comissão Especial de Licitação para proceder à abertura da Tomada de Preços nº 01/2014 - Embrapa Pecuária Sudeste, cujo objetivo é a contratação de empresa para a realização de obras de reforma do prédio da Área Técnica e pequenas reformas dos prédios do Almoxarifado, Arquivo Permanente, Ambulatório Médico, Centro de Convivência, Depósito de Resíduos, “Grow Safe” e Laboratório de Forragicultura. 

2. Designar, TULIO MAGNANI JUNIOR, Analista B (DPS), para dar apoio técnico na licitação.

3. Designar também, DORIVAL MELLO JUNIOR, Técnico B (CPPSE), e CARLOS POLICARPO, Técnico A (CPPSE), como suplente para substituir eventualmente qualquer membro da Comissão.

4. A comissão concluirá seus trabalhos com a apresentação do relatório conclusivo para homologação.  

	CONJUNTA - Nº 004/2014
	Data:20/08/2014.


ORDEM DE SERVIÇO CONJUNTA Departamento de Patrimônio e Suprimentos – DPS, e Embrapa Pecuária Sudeste Nº 004/2014, de 20 de agosto de 2014.

O Chefe do Departamento de Patrimônio e Suprimentos-DPS e o Chefe Geral em Exercício da Embrapa Pecuária Sudeste, no uso de suas atribuições conferidas pelo Regulamento Geral da Embrapa,

       RESOLVEM :

1. Designar, ANDREA SHIBATA, Assistente A, matrícula 258194 (CPPSE), ANE LISYE FIALA GARCIA SILVESTRE, Analista B, matrícula 338088 (CPPSE), CARLOS POLICARPO, Técnico A, matrícula 261451 (CPPSE), GIOVANA MARANHÃO BETTIOL, Analista B, matrícula 347123 (CPPSE), JORGE NOVI DOS ANJOS, Técnico A, matrícula 263992 (CPPSE), LEANDRO PEIXOTO ESCRIVANI, Técnico A, matrícula 302257 (CPPSE), MARCO ANTONIO BOTELHO, Analista B, matrícula 340887 (CPPSE), MARIA CRISTINA CAMPANELLI BRITO, Assistente A, matrícula 257860 (CPPSE), RENATO CORREA DE MELO, Assistente B, matrícula 338027 (CPPSE), TÚLIO MAGNANI JUNIOR, Analista B, matrícula 355530 (DPS) e WILSON MALAGÓ JUNIOR, Analista A, matrícula 349921 (CPPSE), para, sob a presidência do primeiro, constituir Comissão de atualização da identidade visual, sinalização predial e viária da Embrapa Pecuária Sudeste.

2. A comissão terá como atribuições: a) Levantar as necessidades de sinalização de prédios, vias, salas e demais facilidades (laboratórios, sistemas de produção, currais, áreas de transferência de tecnologias, unidades demonstrativas, etc.) da Embrapa Pecuária Sudeste; b) Apresentar detalhes técnicos de conteúdo (dizeres e diagramação) e forma (dimensões, material, etc.) de cada placa e cada sinal, local de instalação (com poste, no prédio etc.) necessário para perfeita identificação de todos os ambientes da Unidade, dentro da padronização corporativa da Embrapa; c) Propor uma padronização das denominações das diversas edificações, bem como um sistema de siglas padronizado e racional, visando identificar o prédio pela sigla; d) Elaborar um mapa sistemático, com inspiração em foto aérea com a alocação das edificações e códigos numéricos e de siglas, que facilitam aos visitantes encontrar o prédio buscado; e) Apresentar em apenso ao relatório, o respectivo termo de referência para aquisição/instalação de placas e sinais levantados pelos trabalhos e f) Apresentar proposta de sinalização de tráfego (sentido obrigatório, parada obrigatória etc.) para prevenir ocorrências de trânsito.

3. A comissão deverá enviar o relatório parcial em 30 de outubro de 2014 e o relatório final em 31 de dezembro de 2014. 

	CONJUNTA - Nº 003/2014
	Data:03/06/2014.


ORDEM DE SERVIÇO CONJUNTA Departamento de Patrimônio e Suprimentos – DPS, e Embrapa Pecuária Sudeste Nº 003/2014, de 03 de junho de 2014.

O Chefe do Departamento de Patrimônio e Suprimentos-DPS e o Chefe Geral em Exercício da Embrapa Pecuária Sudeste, no uso de suas atribuições conferidas pelo Regulamento Geral da Embrapa,

       RESOLVEM :

1. Designar, TÚLIO MAGNANI JUNIOR, Analista B, matrícula 355530 (DPS), CARMEN LUCIA DE ARAÚJO, Técnico A, matrícula 246368 (CPPSE), e RENATO CORREA DE MELO, Assistente B, matrícula 338027 (CPPSE), para, sob a presidência do primeiro, constituir a Comissão Especial, que tem por objetivo vistoriar e fazer  inventário, das obras “Adaptação de Sala de Pesquisadores para Laboratório e Reforma de Laboratório Existente”, processo licitatório: Tomada de Preço nº 01/2012 e, “Finalização de obras e pequenas reformas”, processo licitatório: Tomada de Preço nº 02/2012, ambos firmado com a empresa CAFEMA CONSTRUÇÕES Ltda.
2. Designar também FÁTIMA APARECIDA CASTELLAN, Assistente A, matrícula 258170 (CPPSE), para, na qualidade de suplente, substituir, eventualmente, qualquer um dos membros da comissão. 

3. A comissão deverá fazer o inventário de todos os serviços executados no referido contrato, assim como quantificar e mensurar materiais e equipamentos existentes no canteiro de obras. Após a visita in-loco e levantamento das informações, a Comissão emitirá relatório, o qual subsidiará a autoridade superior da Embrapa na tomada de decisão quanto ao contrato da obra. 

4. A investidura dos membros terá início, a partir desta data e a Comissão terá um prazo de 30 (trinta) dias para apresentar relatório.

	CONJUNTA - Nº 002/2014
	Data:20/05/2014.


ORDEM DE SERVIÇO CONJUNTA Embrapa Pecuária Sudeste e Departamento de Patrimônio e Suprimentos – DPS Nº 002/2014, de 20 de maio de 2014.

O Chefe Geral da Embrapa Pecuária Sudeste e o Chefe do Departamento de Patrimônio e Suprimentos, no uso de suas atribuições conferidas pelo Regulamento Geral da Embrapa,

RESOLVEM:

1. Designar, TULIO MAGNANI JUNIOR, Analista B, matrícula 355530 (DPS), MARA ANGÉLICA PEDROCHI, Analista B, matrícula 334033 (CPPSE), MARCELO AUGUSTO ROSSI E SIMÕES, Analista B, matrícula 326959 (CPPSE), RENATO CORREA DE MELO, Assistente B, matrícula 338027 (CPPSE), para, sob a presidência do primeiro, constituírem comissão com o objetivo de realizar levantamento das condições de ocupação do prédio denominado Arquivo Permanente da Embrapa Pecuária Sudeste, bem como determinar as necessidades de obras e serviços que se façam necessárias para a utilização adequada do referido prédio, e propor sugestões para resolução de eventuais problemas de estrutura dessa edificação. 

2. A comissão terá o prazo de 15 (quinze) dias para apresentar o relatório conclusivo sobre os trabalhos realizados. 

	CONJUNTA - Nº 001/2014
	Data:03/01/2014.


ORDEM DE SERVIÇO CONJUNTA Embrapa Pecuária Sudeste e Departamento de Patrimônio e Suprimentos - DPS Nº-001/2014, de 03 de janeiro de 2014.

O Chefe Geral da Embrapa Pecuária Sudeste e o Chefe do Departamento de Patrimônio e Suprimentos, no uso de suas atribuições conferidas pelo Regulamento Geral da Embrapa, 



RESOLVEM:

1. Designar TULIO MAGNANI JUNIOR, Analista B, matrícula 355530 (DPS), para atuar como Gestor da Execução Técnica, e FRANCISCO DE JESUS ALVES ANTONIO, Analista B, matrícula 137807(CPPSE) para atuar como Gestor da Execução Administrativa do Contrato de Empreitada por Preço Unitário celebrado entre a Embrapa e a empresa Zaccarelli & Zaccarelli Construções Ltda – EPP, cujo objeto é a construção do prédio para salas de pesquisadores da Embrapa Pecuária Sudeste.

2. Cabe ao Gestor da Execução Técnica do Contrato: a) anotar, em registro próprio, todas as ocorrências relacionadas com a execução do Contrato, determinando o que for necessário à regularização das faltas ou defeitos observados; b) receber e acompanhar, sistematicamente, os serviços, devendo atestar no respectivo documento fiscal competente, evidenciando a compatibilidade dos serviços prestados, com as condições constantes do Contrato, inclusive a compatibilidade dos preços; c) fiscalizar a compatibilidade da prestação de serviços, com o objeto do Contrato; d) autorizar a execução de serviços em estrita observância aos termos do Contrato; e) acompanhar, propor e justificar a prorrogação da vigência contratual; f) emitir relatórios de acompanhamento da Execução Física/Técnica do Contrato, mensalmente e sempre que solicitado; e g) aprovar a emissão de Atestado de Capacidade Técnica, quando solicitado pela Contratada.

3. Cabe ao Gestor da Execução Administrativa do Contrato: a) acompanhar, sistematicamente, o saldo orçamentário do Contrato, providenciando o reforço ou cancelamento do seu saldo orçamentário; b) autorizar após o atesto/recebi mento dos serviços por parte da Gestora da Execução Técnica, o pagamento, conforme previsto no Contrato; c) acompanhar a vigência contratual do instrumento; d) elaborar e submeter à aprovação, os aditivos necessários à continuidade da prestação dos serviços, quando solicitado pelo Gestor da Execução Técnica; e) acompanhar e exigir a compatibilidade da situação habilitatória da contratada, durante toda a vigência contratual; e f) acompanhar os recolhimentos dos encargos feitos pela Contratada, com relação a cada empregado colocado à disposição para execução do Contato.



4. As decisões e providências que ultrapassarem a competência dos Gestores deverão ser comunicadas a seus superiores, em tempo hábil, para adoção das medidas convenientes.



5. A investidura dos Gestores terá início a partir desta data e término quando do encerramento da vigência ou extinção do Contrato.













