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- Planejamento
define a allclencla
reprodutiva

L lls 90 dias mais
o _,;,;r" imnanames na
' -~ Vida da vaca

o Bs praticas que

. fazemapecuaria . .
leiteira sustentavel .= -~ ¢

- Y niemanha, princinal pais produtor de leite europew, consolida seu
ke nrmelo yenamico, ads confirmar hons resultados na melhoria dos rehianhos.”
~ Com isso, uma nova relagao se estahielece entre cemrals e criadores




m técnico comentou com um produtor que ele |

deveria, em comum acordo com seu filho, esti-

pular uma remuneracao para o trabalho desem-
penhado pelo descendente, agora que a propriedade
comegava a gerar renda.

O pai se zangou com o técnico por achar que ele
estava interferindo em assunto particular. O técnico
retrucou, dizendo que, em primeiro lugar, quando o | j -
assunto particular ameaca interferir no bom andamen- / | >f
to da propriedade, ele deve se anteceder ao problema
e tentar evita-lo.

Em segundo lugar, havia ficado decepcionado com
0 produtor por ele achar que fosse intromissdo de sua parte em
assunto particular, lembrando que no inicio do trabalho, emprestara
seu ombro varias vezes para o desabafo do produtor em relagéo a
varios assuntos, inclusive, os particulares.

O filho havia se queixado ao técnico quanto a forma como seu pai
administrava o dinheiro, e disse que era constrangedor para um ho-
mem de 23 anos toda hora ficar pedindo dinheiro e o pai querendo
saber para que, fodas as vezes que queria ir & cidade. Por ser timido,
recolhia-se, mas sua revolta so fazia aumentar.
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passa a ser sua verdade,

O filho n&o queria ir embora da proprie-
dade. Gostaria de continuar trabalhando no
que seria um dia seu, a nao ser que seu pai
quebrasse antes. Sonhava casar, construir
uma casinha no sitio e criar seus filhos, de
forma diferente, é claro. Adorava acordar
cedo, escutar ao longe o mugido das vacas
chegando para a ordenha, sentir o cheiro
da terra molhada pela irrigacéo, caprichar

na lavagem do tanque de expans&o e cui-

e pais
dar da bezerrada.

Seu pai, por teimosia, ignoréncia, ou 0s dois juntos, ndo compre-
endeu que seu filho crescera e precisava ser tratado como homem.
Ser respeitado. Perderam todos: o pai, o filho, o sitio, as vacas e,
claro, a renda. Ganharam magoas que ficarao para sempre.
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Outro técnico comentou com outro produtor que ele deveria esti-
pular uma remuneracéo para o trabalho desempenhado pelo filho, em

Numa das esporadicas saidas do sitio, conheceu
uma moga e, apos algum tempo, tomado da coragem
propria dos apaixonados, pediu um salério fixo para o
pai. que negou, alegando dificuldade financeira.

A producéo, que no inicio do trabalho raramente
atingia 150 litros de leite diarios, havia chegado a
estaveis 500 litros, mas mesmo assim o pai se recu-
sava a dar o que era de direito ao filho: uma remune-
racao mensal.

Inconformado, o filho procurou e encontrou um emprego na cida-
de, e la se foi. Passou a ter um saldrio fixo, a desfrutar de folga nos
finais de semana e a estar perto da namorada.

Como o filho era o brago direito da propriedade, a produgéo foi
caindo gradualmente até retornar ao nivel de antes do inicio do
trabalho. A conclusdo do pai, falada aos quatro cantos do mundo,
€ que a juventude ndo quer mais saber da roga. Mas o pior cego é
aquele que nao guer enxergar, e a mentira de tanto ser repetida

Se o filho esta indo
embora da roga porque
0 pai o trata como um
escravo, esta na hora

de rever conceitos

comum acordo com ele, agora que a propti-
edade comegava a gerar renda.

O PAl agradeceu a dica dada pelo téc-
nico e explicou que, no afa de realizar as
tarefas rotineiras da propriedade, néo ha-
via percebido que seu filho crescera e que
tinha seus proprios sonhos e desejos.

O PAI no dia seguinte chamou o filho
para uma conversa e chegaram a um acor-
do sobre uma remuneragao que deixou am-
bos satisfeitos, principalmente, o filho.

Sentindo-se valorizado, aos 22 anos de idade, se p6s a trabalhar
mais motivado ainda. Nao se importava com horarios e, sim, com a
tarefa cumprida com esmero. |a além do servigo determinado, pois
sabia que aquilo tudo um dia seria seu.

Numa das esporadicas saidas, ndo porque fosse impedido, mas
porque nao queria se afastar de seus afazeres, conheceu uma moca
e, apos breve namoro, se casaram e foram morar no sitio. Escolhera
a moga certa, Ela também gostava da vida na roga.

A produgéo, que 14 no inicio do trabalho era de 150 litros didrios,
atingira depois do casamento do filho a marca estavel de 600 litros
por dia. Uma bela e confortavel casa fora o presente de casamento
dado pelo PAI, e a gratiddo eterna, a retribuicéo do filho.

O filho adorava acordar cedo, escutar ao longe o mugido das
vacas chegando para a ordenha, sentir o cheiro da terra molhada
pela irrigacao, caprichar na lavagem do tanque de expanséo e
cuidar da bezerrada.

Ganharam todos: o PAl, o filho, o sitio, as vacas e, con-
seguentemente, a renda. Perdeu o orgulho, que foi deixado de lado
para sempre.
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Muitos jovens querem continuar no meio rural, mas & preciso que
os PAIS Ihes deem condic&o para que essa permanéncia aconteca
da melhor forma possivel. Se seu filho n&o gosta de fato da lida no
campo, abencgoe-o e deixe-o0 seguir seu destino.

No entanto, se ele tem afinidade com a roga e s6 esta indo embo-
ra do meio rural por ndo haver condicao financeira e/ou porque o
pai o trata como um escravo, esta na hora de rever conceitos.

Tudo o que escrevi nesses dois exemplos de relacionamentos
entre pais e filhos aconteceu de fato e pode ser estendido aos relacio-
namentos entre pais e filhas, maes e filhos, e maes e filhas. Mudam os
sexos dos atores, mas os dramas podem ser 0s mesmos.

Vocé que é pai, aproveite o dia dos PAIS e mude enquanto é tempo.

Vocé que é PAI, parabéns pelas suas atitudes e que elas sirvam
como exemplo para muitos outros pais. ||
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