Embrapa Pecuaria Sudeste

Ordem de Servico

ORDEM DE SERVIGO CONJUNTA EMBRAPA PECUARIA SUDESTE / GESTAO DE
INFRAESTRUTURA E SUSTENTABILIDADE - N° 01/2025, DE 14 DE ABRIL DE 2025.

O Chefe Geral da Embrapa Pecuaria Sudeste e o Gerente-geral de Infraestrutura e
Sustentabilidade, no uso de suas atribuigdes conferidas pelo Regulamento Geral da Embrapa e
com fundamento no disposto nos Regimentos Internos especificos da cada uma destas
Unidades,

RESOLVE:

1. Designar ANTONIO CARLOS MORASCO - Analista A (Presidente)), ALESSANDRO
PELEGRINE MINHO - Pesquisador A (Membro), MARCO ANTONIO BOTELHO - Analista A
(Membro), REINIVALDO SERGIO FERRAZ JUNIOR - Analista A (Membro), T ULIO MAGNANI
JUNIOR (Membro) para comporem a equipe de Planejamento e Fiscalizacdo para a
Contratacdo de empresa especializada em servicos de engenharia e arquitetura para
adequacgao de um prédio (galpdo) existente para instalagdo de laboratorios de pesquisa em
gases de efeito estufa e soloteca, situado na Embrapa Pecuaria Sudeste, conforme
especificacdes e demais elementos técnicos previstos no Documento de Oficializacdo de
Demanda (DOD) 10636410, com vistas a reduzir erros e atrasos na fase de execugcdo em
decorréncia de falhas na fase de planejamento da contratacao.

2. Os procedimentos iniciais do Planejamento da Contratagdo consistem nas seguintes
atividades:

| - elaborado o documento para formalizagdo da demanda — DFD - pelo setor requisitante do
servigo, conforme modelo do Anexo Il da IN n°5/2017, que contemplou:

a) a justificativa da necessidade da contratagdo explicitando a opgéo pela terceirizagdo dos
servigos e considerando o Planejamento

Estratégico, se for o caso;

b) a quantidade de servigo a ser contratada;

c) a previsado de data em que deve ser iniciada a prestagao dos servigos; e

d) a indicagdo do servidor ou servidores para compor a equipe que fara a elaboragao dos
Estudos Preliminares e o Gerenciamento de Risco

e, se necessario, daquele a quem sera confiada a fiscalizagdo dos servigos, o qual podera
participar de todas as etapas do planejamento da

contratagao, observado o disposto no § 1° do art. 3°.

Il — envio do documento de que trata o inciso | deste artigo a Diretoria de Suprimentos do 6rgao
ou entidade; e

lll — designacao formal da equipe de Planejamento da Contratacao pela autoridade competente



da Diretoria de Suprimentos.

3. Ao receber o documento de que trata o inciso | do art. 2°, a autoridade competente do setor
de licitagbes podera, se necessario, indicar

servidor ou servidores que atuam no setor para compor a equipe de Planejamento da
Contratacao.

§ 1° A equipe de Planejamento da Contratagdo é o conjunto de servidores, que reunem as
competéncias necessarias a completa execucao

das etapas de Planejamento da Contratacdo, o que inclui conhecimentos sobre aspectos
técnicos e de uso do objeto, licitagdes e contratos,

dentre outros.

§ 2° Os integrantes da equipe de Planejamento da Contratagdo devem ter ciéncia expressa da
indicacao das suas respectivas atribui¢cdes

antes de serem formalmente designados.

§ 3° Dessa forma, a constituicdo dessa equipe multidisciplinar visa ao fortalecimento e
estruturacado do planejamento, a articulagao entre as

areas e a minimizagao dos riscos intrinsecos a contragao.

Competéncias dos integrantes da Equipe de Planejamento da Contratagao:

| - Integrante Requisitante — servidor representante da Area Requisitante que possui
conhecimentos técnicos e/ou de uso do objeto. Elaborara

o Estudo Preliminar e Mapa de Riscos e atuara como presidente da Equipe de Planejamento da
Contratacéo.

Il - Integrante Administrativo — servidor representante das areas de contratos, licitagdes,
compras, dentre outras. Auxiliara o integrante

requisitante, mediante solicitagdo, na elaboragdao do Estudo Preliminar e Gerenciamento de
Riscos, orientando-o no alinhamento do objeto a

ser contratado quanto as regras internas e externas das respectivas areas, com vistas a reduzir
erros, atrasos na fase de execugao em

decorréncia de falhas da fase de Planejamento da contratagado. A instituicdo podera definir de
forma diversa a formacao de equipe

responsavel pelo Planejamento das contratacdes quando contemplarem area técnica especifica
em sua estrutura. Com base no documento

que formaliza a demanda, a equipe de Planejamento da Contratacao deve realizar os Estudos
Preliminares, conforme as diretrizes constantes

do Anexo lll da IN n°® 05/2017.

§ 1° O documento que materializa os Estudos Preliminares deve conter, quando couber, o
seguinte conteudo:

| — necessidade da contratacio;

Il — referéncia a outros instrumentos de planejamento do 6rgao ou entidade, se houver;

lIl — requisitos da contratag&o;

IV — estimativa das quantidades, acompanhadas das memorias de calculo e dos documentos
que lhe dao suporte;

V — levantamento de mercado e justificativa da escolha do tipo de solugéo a contratar;

VI — estimativas de pregos ou precgos referenciais;

VIl — descricdo da solugdo como um todo;

VIIl — justificativas para o parcelamento ou ndo da solugdo, quando necessaria para
individualizagao do objeto;

IX — demonstrativo dos resultados pretendidos em termos de economicidade e de melhor
aproveitamento dos recursos humanos, materiais ou

financeiros disponiveis;



X — providéncias para adequagéo do ambiente do 6rgéao;
XI — contratagdes correlatas e/ou interdependentes; e

§ 2° Os Estudos Preliminares devem obrigatoriamente conter o disposto nos incisos |, 1V, VI,
VIII e XII do paragrafo anterior.

§ 3° O 6rgao ou entidade devera apresentar justificativas no préprio documento que materializa
os Estudos Preliminares, quando nao
contemplar quaisquer dos incisos de que trata o § 1° deste artigo.

§ 4° Nas contratagdes que utilizem especificagbes padronizadas, de 6rgaos e entidades que
poderdo simplificar, no que couber, a etapa de Estudos Preliminares, quando adotados os
modelos de contratacéo estabelecidos nos Cadernos de Logistica divulgados pela Secretaria de
Gestao do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestédo, a equipe de Planejamento
da Contratagao produzira somente os conteudos dispostos nos incisos do § 1° deste artigo que
nao forem estabelecidos como padréo.

Xll — declaracao da viabilidade ou ndo da contratacao.

- A comisséao tera 15 dias a partir da data de assinatura dessa Ordem de Servigo Conjunta, para
conclusao da elaboracdo dos documentos.

CHEFE-GERAL DA EMBRAPA PECUARIA SUDESTE GERENTE-GERAL DE
INFRAESTRUTURA E SUSTENTABILIDADE

Documento assinado eletronicamente por Alexandre Berndt, Chefe-Geral, em 14/04/2025, as 15:24,
conforme art. 6°, paragrafo 1° do Decreto 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Amancio Dias das Chagas, Gerente-Geral, em 24/04/2025,
as 19:20, conforme art. 6°, paragrafo 1° do Decreto 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site

S hitps://sei.sede.embrapa.br/sei/controlador_externo.php?

23 acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0 informando o cédigo verificador 11945757 ¢ o
P codigo CRC 8644975D.
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