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Sistema permite a análise de dados dos exames periódicos

Uma nova forma de análise de dados dos exames periódicos dos funcionários, disponível em um sistema 
gerencial na internet, permite que a Empresa tenha análises cada vez mais complexas sobre o perfil das 
doenças que atingem os empregados, fator primordial para definir ações voltadas para a melhoria da qualidade 

de vida de todos.

O método, que monitora as doenças ocupacionais por indicadores de risco, possibilita enxergar variações no universo 
total da Embrapa e em localidades específicas, ou seja, em cada uma das Unidades Descentralizadas (UDs), e permite 
tomada de decisões.

O conjunto de exames periódicos, nessa metodologia baseada em índices, proporciona dois indicadores de risco: 
1- doenças crônicas degenerativas (doenças típicas da mulher; típicas do homem; câncer, diabetes, entre outras; risco 
cardiovascular) e 2- doenças ocupacionais (perda auditiva causada apelo ruído; exposição ocupacional à substâncias 
químicas; à poeira; à radiação gama).

No sistema é possível ver, por exemplo, que na Unidade houve uma redução dos índices de doenças crônicas 
degenerativas. "Palestras informativas, orientações sobre dietas e mudanças nos hábitos dos empregados contribuiram 
para a redução dos indicadores de risco em relação a 2012", comenta o médico do trabalho, Dr. Agostinho Soto.

Se um alerta aparece no sistema é possível saber 
quantidade dos envolvidos e o motivo. Caso exames 
apontem problemas relacionados ao uso de substâncias 
químicas, por exemplo, a Empresa tem como investigar 
a causa: se os empregados estão deixando de usar as 
máscaras ou se as máscaras utilizadas não tem qualidade 
e precisam ser substituídas por outras, por exemplo.

“A realização dos exames periódicos e o abastecimento 
de dados no programa são de fundamental importância 
para que os objetivos e os benefícios sejam alcançados, 
tornando efetivamente o programa funcional”, assegura 
Leandro.

De acordo com a Consolidação das Leis do Trabalho 
(CLT), o Programa de Controle Médico de Saúde 
Ocupacional (PCMSO) é exigido pelo Governo. O 
objetivo é exigir que todas as empresas e instituições, 
que admitam trabalhadores como empregados, garantam 
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o  prazo final para solicitações de compras dentro do calendário, 

é 16 de agosto de 2013
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