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A primeira edição do Bendita Hora em 
2014 aconteceu nesta tarde (24). Com 
formato diferenciado, os empregados 

receberam a visita de uma dupla de atores em 
ritmo de carnaval para deixar uma mensagem 
que leva a uma reflexão. 

O evento, que no ano passado ocorria em 
conjunto com a reunião da chefia geral e 
apresentações dos colegas, alterou as datas 
para 2014. “Neste ano o Bendita Hora foi 
desvinculado dos demais eventos internos. 
As três atividades juntas tomavam a tarde 
toda. Com isso muitos colegas deixavam de 
participar devido ao tempo escasso em suas 
agendas”, explica Emilia Camarnado, uma das 
envolvidas na organização do evento. 

Com novo formato, o Bendita Hora acontecerá 
de forma inusitada e fora do ambiente do 
auditório. “A ideia é que os empregados 
participem e interajam mais, fugindo do 
modelo de expectadores ou ouvintes”, destaca 
a colega Cristiane Fragale.

Segundo o chefe-geral, Rui Machado, quando a 
empresa concebe ambientes de integração, ela 
abre espaço para que as pessoas se expressem, 
compartilhem opiniões e aprendam juntas. 
“Socializar na empresa é considerado hoje um 
dos aspectos mais importantes para a carreira”, 
finaliza. 

O Bendita Hora existe para ajudar a despertar 
e resgatar sentimentos que humanizam as 
relações. É um espaço lúdico, um momento 
de descontração para aproximar e conectar as 
pessoas. As atrações mais votadas para 2014 
foram: feira de livros, apresentação de dança, 
gincanas de equipes e oficinas de arte.

O milho plantado em experimentos da 
Unidade terá uma queda de 30 a 40% 

Bendita Hora tem novo formato em 2014

Foto: Gisele Rosso
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Conscientização dos empregados e redução de acidentes são metas da nova Cipa

Os novos membros da Comissão Interna de Prevenção de Acidentes (Cipa) da Unidade tomaram posse no dia 13 
de fevereiro. A comissão é formada por nove integrantes que atuarão na gestão 2014/2015. 

O novo presidente, o analista Marcio Rabelo, destacou como plano de ação o levantamento dos principais 
focos de risco para os profissionais, e posterior identificação dos níveis de gravidade. Entre os objetivos da nova gestão 
estão o resgate do histórico de acidentes, eliminação dos mais frequentes e elevação do nível de maturidade da cultura 
de segurança. 

Rabelo destaca a importância da conscientização dos funcionários como um meio eficaz de redução dos problemas. 
“Espero que a maior contribuição dessa gestão seja a diminuição de acidentes e o aumento da cultura de segurança”, 
ressaltou ele. 

As reuniões da Cipa acontecem mensalmente e são abertas a todos os empregados. A primeira, dessa nova gestão, 
ocorre no dia 11 de março, terça-feira, às 14h10min, na Biblioteca. 

Abaixo você encontra a relação dos novos cipeiros: 

Márcio Dias Rabelo Presidente
Avelardo Urano de Carvalho Ferreira Vice-Presidente

Luis Carlos Antonio Ferreira Cipeiro Titular
Nelson Donizeti Costa Cipeiro Titular

Amadeu Ferreira Suplente

Douglas Cordeiro de Carvalho Suplente
Lázaro Tadeu dos Santos Suplente

João Bosco Francisco Suplente
Emília Maria Pulcinelli Camarnado Secretária

Embrapa Caprinos e Ovinos estreita parceria com Unidade para 
desenvolvimento de projetos em ovinocultura

Pesquisadores da Embrapa Caprinos e 
Ovinos (Sobral, CE) visitaram a Unidade 
na última quinta-feira (20). Segundo 

o chefe-geral, Rui Machado, o interesse 
dos pesquisadores é viabilizar parcerias, 
principalmente em projetos de pesquisa e 
de transferência de tecnologia relacionados 
ao desenvolvimento e sustentabilidade da 
ovinocultura. 

Os pesquisadores Jeferson da Fonseca, Maria 
Izabel Ferreira e Fabiana Zambrini (bolsista de 
pós-graduação) foram recebidos por Machado, 
pelo chefe de P&D, Alexandre Berndt, e pelo 
pesquisador Sérgio Novita Esteves.

Visita
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Pesquisa e Desenvolvimento
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Novas chamadas - Já estão disponíveis no IDEARE as chamadas 01/2014 - Propostas aprovadas em arranjos, 
Ciclo 5, e a chamada 20/2014 - Cooperação Internacional. Também, foram inseridos três novos ciclos nas 
chamadas 13/2012 e 04/2013, para o recebimento de cartas-consulta de arranjos em 2014.

Chamada 00/2014 – Encontra-se disponível no IDEARE a chamada 00/2014 para projetos cofinanciados por 
fontes externas. A Chefia de P&D alerta que todos os projetos cofinanciados sejam inseridos no IDEARE até 
17 de abril.

Sistema de Produção da Embrapa - A Sede reestruturou o site dos Sistemas de Produção da Embrapa (SPE). A 
Unidade possui dois Sistemas de Produção, que serão reeditados. 

O SP de Alfafa, dos pesquisadores Reinaldo Ferreira, Oscar Tupy e Alberto Bernardi, e o SP de Gado de 
Corte, dos pesquisadores Maurício Alencar, Oscar Tupy e Patrícia Santos. O editor técnico dos dois sistemas é 
o pesquisador Alexandre Berndt. Ele vai articular a reedição com as equipes.

Atenção pesquisadores!

A Embrapa Produtos e 
Mercado e um produtor 
de gramas de Campinas 

estiveram na Unidade, na 
sexta-feira (21), para conhecer 
o Projeto Gramados. 

Os pesquisadores Francisco 
Dübbern de Souza e 
Frederico de Pina Matta 
receberam os visitantes. 
Existe a possibilidade de uma 
parceria para testar algumas 
variedades de grama para 
paisagismo. A intenção é 
avaliar a qualidade de tapete 
de algumas variedades e 
seu desenvolvimento em 
um sistema de produção 
comercial.

Produtor conhece Projetos Gramados
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Chefia apresenta balanço geral do primeiro mês de gestão

Na sexta-feira (21) ocorreu a reunião da chefia geral com os empregados. Rui Machado apresentou um breve 
balanço deste primeiro mês de gestão. Falou das ações que estão em andamento em cada um dos pilares da 
Unidade e apontou soluções. 

Machado destacou os esforços na área de TT para uma maior interação com a pesquisa e as ações da área 
administrativa em andamento para integrar os sistemas entre o SOF/SPS, visando a uma gestão ágil e eficiente. Ainda 
falou sobre três parcerias firmadas para a área de P&D que vão impactar na atualização de equipamentos e recursos 

para a pesquisa.

As campanhas para uso do crachá e para 
garantir o bem-estar dos animais domésticos 
e a segurança sanitária dos rebanhos também 
foram abordadas. Ele apontou como próximos 
passos a análise dos regimentos internos, o 
desenvolvimento de uma metodologia para 
realinhamento estratégico da Unidade e a 
atuação das comissões internas para orientar a 
gestão.

O chefe-geral ressaltou o ambiente de 
transparência vivido hoje e a importância 
de transformar estratégias em resultados. 
“Precisamos mostrar para a sociedade a 

importância do trabalho realizado pela Unidade. Todos nós somos essenciais para que a Embrapa Pecuária Sudeste 
atinja os seus objetivos e cumpra a sua missão”, finalizou.  

Apresentação dos setores

A primeira reunião dos setores do ano foi sobre o Banco Multimídia da Embrapa.

Andréa Shibata, do NCO, apresentou aos empregados o funcionamento da ferramenta e ressaltou a necessidade de 
cada um inserir as fotos no BME. 

Andréa colocou-se à disposição para tirar dúvidas e auxiliar no processo de cadastro das fotos no BME. 

Na próxima edição, você terá mais detalhes sobre o funcionamento do Banco Multimídia (www.embrapa.br/bme). 

O veterinário Raul Mascarenhas apresentou, 
na sexta-feira (21), seu trabalho de 
mestrado para os empregados da Embrapa 

Pecuária Sudeste. 

Com o tema “Tratamento da mastite subclínica 
de ovelhas no período seco com antimicrobiano 
convencional e antimicrobiano nanoparticulado”, 
Mascarenhas finalizou seu mestrado na Unesp-
Jaboticabal com apresentação para a banca de 
avaliação no dia 19 de fevereiro. 

O orientador do trabalho foi o pesquisador Luiz 
Francisco Zafalon. 

Dissertação de mestrado aborda tratamento de mastite subclínica em ovelhas

Eventos
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SGP Informa
Escala de férias/Licença Especial - março/2014

Férias

Ademir Sylvestre					     03/03/2014 a 01/04/2014
Avelardo Urano de Carvalho Ferreira		  31/03/2014 a 19/04/2014
Cristina Maria Cirino Picchi				   19/03/2014 a 17/04/2014
Emilia Maria Pulcinelli Camarnado		  06/03/2014 a 04/04/2014
Fátima Aparecida Castellan			   10/03/2014 a 08/04/2014
Giovana Maranhão Bettiol 			   06/03/2014 a 20/03/2014
Gisele Rosso 						     31/03/2014 a 17/04/2014
José Carlos da Silva					    25/03/2014 a 23/04/2014
José Severino Candido 				    03/03/2014 a 01/04/2014
Joyce Yumi Inoue Tosi				    31/03/2014 a 29/04/2014
Maria Cristina Campanelli Brito			   10/03/2014 a 29/03/2014
Natal Sylvestre 					     06/03/2014 a 04/04/2014
Paulo Henrique Marques 				    24/03/2014 a 12/04/2014
Raul Costa Mascarenhas Santana		  06/03/2014 a 25/03/2014
Reinaldo de Paula Ferreira				   17/03/2014 a 05/04/2014
Ricardo Justino de Camargo			   31/03/2014 a 11/04/2014
Siles Augusto Gonçalves				    10/03/2014 a 29/03/2014
Silvia Helena Piccirillo Sanchez 			   31/03/2014 a 17/04/2014
Sonia Manoela Sarro Machado			   03/03/2014 a 12/03/2014
Tiago Aparecido Martinho				   17/03/2014 a 05/04/2014

Nome do empregado:				    Período de Férias:

Confira o calendário de feriados e pontos facultativos deste semestre

A Embrapa divulgou o calendário de feriados nacionais e pontos facultativos da Empresa para o primeiro semestre 
deste ano. 

Em relação aos jogos da Copa do Mundo, o Governo Federal, Estado e Município poderão estabelecer feriado ou 
ponto facultativo em dia de jogo da seleção brasileira, conforme estabelecido em legislação própria (Lei da Copa). No 
entanto, as datas só serão definidas quando houver posicionamento oficial dessas instâncias.

   Confira as datas: Feriado Data Posição da Embrapa 
Carnaval 3 e 4 de março Não haverá expediente

Quarta - feira de Cinzas 5 de março Expediente após as 13 horas

Paixão de Cristo 18 de abril Não haverá expediente

Tiradentes 21 de abril (segunda-feira) Não haverá expediente

Dia do Trabalho 1 de maio (quinta-feira) Não haverá expediente

Pós-feriado do Dia do Trabalho 2 de maio (sexta-feira) Expediente normal

Corpus Christi 19 de junho (quinta-feira) Não haverá expediente

Pós- feriado de Corpus Christi 20 de junho (sexta-feira) Expediente normal

Devido ao feriado de Carnaval, a próxima edição do Informativo será divulgada no dia 10 de março. 
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Dicas de lazer

SESC
TEATRO

BORANDÁ - AUTO DO MIRANTE 
DIA 27, QUINTA, ÀS 20H - GRÁTIS
Com a Fraternal Companhia de Artes e Malas-Artes
Composta por três sagas que expõem diferentes visões sobre o processo 
migratório, o espetáculo registra a experiência humana a partir da 
história de indivíduos e seus destinos dentro de um destino maior que é a 
história do país.

MÚSICA
CARLINHOS GONÇALVES - NO BRILHO DAS CORDAS 
Dia 28, SEXTA, ÀS 20H - GRÁTIS
Neste show, o músico apresenta dois convidados especiais: os amigos 
Cléber Rangel  e Eloi Brito. Juntos, o trio executa repertório variado de 
MPB, bossa nova, choro em vários estilos e muitas surpresas.

ISTO É... UM CARNAVAL!  MÚSICA, DANÇA E OFICINAS 

CORTEJO MARACATU
1/3, SÁBADO ÀS 13H30 - GRATIS
O Maracatu de Baque Virado é tradicionalmente realizado em 
movimento. Levaremos o baque em arrastão pelos espaços do Sesc 
para a participação de todos e celebração do Carnaval. Com Grupo 
Rochedo de Ouro.

CHINELA BAIXA
1/3, SÁBADO ÀS 15H30 - GRATIS
O grupo traz no repertório composições de autoria própria e também 
de domínio público e de grandes mestres do Samba de Coco. Com 
percussão envolvente estimula o público a participar e interagir cantando 
e dançando.

MORO NA ROÇA CANTA IMPÉRIO SERRANO
2/3, DOMINGO ÀS 15H30 - GRATIS
Neste show, o grupo passa por composições dos grandes mestres 
do samba da escola Império Serrano, incorporando nova roupagem 
para as composições, apresentando arranjos elaborados pelo 
próprio grupo.
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EXPEDIENTE:

Quer deixar sua dica 
para o informativo?

 Basta enviar e-mail para 
cppse.nco-l@embrapa.br

Foto da Semana
Vamos divulgar as belezas da nossa fazenda. Envie suas fotos 

de paisagens e/ou animais para o e-mail: cppse.nco-l@embrapa.br
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"Há pessoas que transformam o sol numa simples mancha 
amarela, mas há aquelas que fazem de uma simples 
mancha amarela o próprio sol"

Pablo Picasso

Aniversariantes da Semana

27  Tulio Magnani Junior
29  Valdemir R. da Silva

01  Danilo de Paula Moreira
03  José Ricardo de O. Soares
06  Cintia Righetti Marcondes
07  Paulo Agostinho
07  Carlos Juarez Filgueiras
09  André Domingos Pontes
10  Giovana Maranhão Bettiol

Fevereiro Março
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