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NoTicias
QUICK MASSAGE CONTRIBUI PARA BEM=-ESTAR NO TRABALHO

ara promover a qualidade de vida no ambiente de trabalho,

nos dias 29 e 30, a Unidade ofereceu o servico de Quick

Massage. Cerca de 30 empregados participaram das sessoes
de massagem com duragao média de 10 minutos.

De acordo com o Técnico de Seguranca, Leandro Escrivani, as
sessoes fizeram parte do projeto de gindstica laboral, que contribui
para o bem-estar dos empregados.

Quick Massage tem como finalidade proporcionar um alivio
imediato das dores, cansaco fisico e mental, relaxamento muscular,
além de melhorar a circulagio sanguinea. “E uma alternativa de
relaxamento para quem dispoe de pouco tempo, além de aliviar

a tensao do dia a dia”, ressalta a fisioterapeuta Juliana Zambon,
professora de gindstica laboral na Unidade.

AUMENTO DO IOF AFETA EMPRESTIMOS

Operagoes Financeiras (IOF). Tal agao afeta os encargos cobrados nas operagdes de empréstimos da Ceres,

I j ntrou em vigor, no dltimo dia 22 de janeiro, medida do Governo que aumenta a aliquota do Imposto sobre
Fundagao de Seguridade Social, com participantes.

A aliquota passou de 1,5% para 3% do Imposto sobre Operagoes Financeiras. O aumento se dard da seguinte forma:
a aliquota de IOF didrio passard de 0,0041% para 0,0082% ao dia, limitada a 365 dias. A aliquota de 0,38% cobrada
sobre cada operag¢do, independente de prazo, adotada em substitui¢ao & CPME, serd mantida.

Esta é uma das decisoes anunciadas pelo ministro da Fazenda, Joaquim Levy, para atingir o reequilibrio fiscal e a meta
de superdvit primdrio de 1,2% do PIB em 2015.

= Participagdo em projetos - A avaliagio e participacdo de empregados em projeto SEG precisa seguir os seguintes
procedimentos:

1. Assim que receber o convite para participagdo em propostas como responsavel por atividade ou responsavel por PA/PC,
informe ao NAP para apresentagio em reunio;

2. A apresentagio deve ser concisa com informagoes gerais da Proposta e de sua Atividade, incluindo necessidades e orcamento;
3. Apds apresentagio e ajustes, enviar ao CTT para avaliagdo e aprovacio, respeitando-se os prazos;
4. Caso haja duvidas sobre participagio em qualquer proposta, o CTT pode ser o canal de contato com a Unidade-Lider;

5. A participagio como colaborador nio necessita de apresentacio, apenas ser comunicada formalmente e com antecedéncia ao

CTTI;

6. Por fim, procurar promover um debate interno e articular antecipadamente com a lideranga, ainda que as propostas sejam
finalizadas préximas as datas limites.

= Projetos em execugio - As novas listas de projetos em execucio na Unidade estao na Intranet, em P&D - Documentos e
informagoes uteis.
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