Fique por Dentro

N° 191, 11 de maio de 2015

Novo PCMSO ESTA DISPONIVEL PARA CONSULTA

esta acessivel na intranet da Unidade. O Programa sofreu alteragdes desde a edi¢io passada. Alguns dos
exames ocupacionais tiveram sua frequéncia alterada.

Q versdo de 2015 do documento basico do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO)

Os resultados do relatorio produzem dois tipos de controles, o de risco de doengas ocupacionais e o de risco
de doencas crénicas. Comparado em anos subsequentes permitem a observacdo global dos riscos a que os
empregados da Embrapa estio sujeitos, subsidiando a¢des preventivas.

O técnico de seguranca do trabalho da Unidade, Leandro Escrivani, frisou a importincia dos exames para

& ¢
garantir a qualidade de vida dos empregados. “O periddico ndo serve apenas para cumprir a lei. E uma medida
corretiva e acima de tudo preventiva”, destacou Escrivani.

Para o médico do trabalho Agostinho Soto, as pessoas ja se condicionaram a realizar os check-ups
periodicamente. “Ha algum tempo, os empregados, principalmente os homens, tinham certa resisténcia a fazer
determinados exames”.

O prazo para entrega dos resultados do periddico é de 90 dias ap6s a convocagio feita pelo SGP.
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ALunos DA USP TEm AuLA NA UNIDADE

a Gltima segunda (4) os alunos do
programa de P6s-Graduagio em
Ciéncia Animal e Pastagens da

USP participaram de uma aula no auditério
Manfred Bugner.

Os estudantes, que tém aula com a
pesquisadora Patricia Menezes, passaram

a manha com o pesquisador José Ricardo
Pezzopane, que falou sobre fisiologia de
plantas forrageiras e caracterizagio do clima.

Foto: Anaterra Dantas

PROGRAMA DE RADIO E TRANSMITIDO PARA EMPREGADOS DO SISTEMA DE LEITE
Na Gltima quinta-feira, 07 de maio, foi implementada a Radio “Fique por Dentro”. A transmissdo esta sendo

feita para os empregados do Sistema de Producio de Leite.

O programa, que vai ao ar todas as quintas-feiras pela manha, com dura¢io de aproximadamente cinco minutos,
conta com noticias, agenda da semana, programacio cultural e lista dos aniversariantes. "A intenc¢do é ampliar o
alcance das informagdes sobre os acontecimentos registrados no informativo interno, intranet e murais digitais.

Como o acesso aos meios digitais € menor nas equipes de
campo, pela especificidade do trabalho, a radio contribuira
para que todos tenham acesso a informacido", enfatiza a lider
do projeto Cristiane Fragalle.

A criagdo da radio é parte do projeto de Comunicagio
Interna para melhorar o didlogo e a integracio entre os
empregados da Unidade.

A ideia é que o programa, em breve, seja disponibilizado a
outros setores.

DIVULGACAO DE CONCURSO DA EMBRAPA E FALSA
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REUNIAO ESCLARECE DUVIDAS SOBRE PROGRESSAO SALARIAL

progressio salarial.

Na Gltima quinta-feira (07), a chefia geral realizou reunido para esclarecer dividas dos empregados sobre

O chefe-geral, Rui Machado, falou
das a¢des em andamento para equalizar os
indicadores utilizados na avaliacio de competéncias
dos empregados. Para tanto, os supervisores
participaram de Oficina sobre avaliagio de
competéncia no dia 29 de abril. Posteriormente,
reuniram-se nos dias 05 e 07 de maio para nivelar
os conceitos das avaliagcdes. Com isso espera-se
justica de procedimentos, evitando distor¢des nas
notas entre as diferentes equipes que compdem oOs
agrupamentos.

Foto:: Jacqueline Shibata

Machado esclareceu como é realizado o processo

de soma das notas (DIR, avaliagio competéncia
corporativa e avaliacio chefia geral), falou sobre

os critérios normativos para a progressio salarial

e reforcou a importancia dos supervisores estarem
disponiveis para exercer o feedback com suas equipes.

A etapa de avaliagio do DIR encerra-se dia 08. Ja a etapa de avaliagio de competéncia corporativa encerra-se dia 11

de maio.

INSCRICOES ABERTAS PARA CURSO DE INSEMINACAO ARTIFICIAL

O curso é organizado pela UNESP de Jaboticabal. Serdo apresentados os seguintes temas: uso da em Insemi-
nagio Artificial em Tempo Fixo em vacas de corte, ambiéncia como fator limitante no desempenho repro-
dutivo de vacas de leite, nutri¢do e IATF para vacas de corte, gerenciamento de indices reprodutivos, diagnostico de
gestacdo, entre outros.
O treinamento sera no Centro de Conven¢des Unesp/FCAV.
Para inscrigdes e outras informagdes, acesse o site : www.funep.org.br

De 12 a 14 de junho acontece o “Curso de Atualizag¢io em Inseminagio Artificial em Tempo Fixo (IATF)”.
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UnibADE cOMEMORA DiA DAS MAES

a tarde da Gltima sexta (8) aconteceu uma oficina de minibanas em comemorag¢io ao Dia das Mies na Tenda

do NCO.

Organizado pelo SGP e ministrado pela pesquisadora Bianca Zanotto, o curso contou com a participa¢io
de empregadas de varios setores, que confeccionaram mini arranjos de flores naturais. Assim que todos os arranjos
ficaram prontos, ocorreu também um café da tarde

As minibanas sio pequenas composi¢des feitas com flores e folhas naturais, espetadas em um pedago de espuma
floral, que duram em média uma semana.

Para a auxiliar de limpeza Joceli Jer6nimo, a oficina foi muito proveitosa. “Minha mae vai ficar feliz com o
presente”, disse ela enquanto terminava de arrumar o arranjo.

Os participantes puderam levar suas composi¢des para casa.
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Fotos: Anaterra Dantas
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Dicas DE LAZER
PRACA DO MERCADO MUNICIPAL
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16 DE. MAIO 1/ DpE MAIO

13H. ABERTURA OFICIAL — HOMENAGEM

A0S 120 ANOS DO TRATADO DE AMIZADE 15H. Minyo HOZONKAI DE
BRASIL-JAPAO CAMPINAS (SANSHIM —
INSTRUMENTO DE CORDAS)

13H30. EDUARDO GUSHIKEN
(FUTEBOL FREESTYLE)
15H30.

JPLAY (KARAOKE)
15H. AssocracAo SAo CARLOS
DE KENDO ( ARTES MARCIAIS) 16|—|30_ MUGENKYO BAURU

16H. KARAOKE DA ACENB SA0 CARLOS WADALKO (TATIKO)

17H. LucianNe TAKEDA

16H30. AssociacAo AGRO-CULTURAL
(PERFORMANCE COM BALOES)

E ESPORTIVA DE GUATAPARA (DANCA,
KARAOKE E_TAIKO) 18H. ToMo NO KAT

(DANCA)

17H30. YANAGI TAIKO .
13 19H. Bon 0ODORI
H.. KA1ZEN YOSAKOI SORAN (DANGA) (DANCA| CIRCULAR

18H30. Kopomo NO KAI (DANGCA) TRADICIONAL)

19H. EDUARDO GUSHIKEN 19H30. MATSURI DANCE

(FUTEBOL FREESTYLE) (DANGA CIRCULAR
CONTEMPORANEA)
19H30. GRUPO HOKAGE

(TEATRO E COSPLAY)

20H40. BANDA CHINELO VERDE
(ROCK NACIONAL E JAPONES)

TEATRO MUNICIPAL DE SAO CARLOS

dtnp

CA10 FERREIRA - A ARTE DO ILUSIONISMO Wb
4/05, As 20H

Bicampedo latino-americano de mdgica, Caio se
apresenta em Sdo Carlos dia 14/05, ds 20h, em um
espetdculo interativo que alia musica instrumental,
cldssicos da magica e muito humor.
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FoTo DA SEMANA

Vamos divulgar as belezas da nossa fazenda. Envie suas fotos
de paisagens e/ou animais para o e-mail: pecuaria-sudeste.nco@embrapa.br
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Antiga roda d"égua do sistema de leite

NIVERSARIANTES

12 Renato Corréa de Melo
12 Siles Augusto Goncalves
13 Gisele Rosso

Quer deixar sua dica

para o informativo?

N Basta enviar e-mail para
______________________________________________________________________________________________ L) . pecuaria-sudeste.nco@embrapa.br :

EXPEDIENTE:

" Fique por dentro é o Informativo eletrénico interno da Embrapa Pecuaria Sudeste. Chefe Geral: Rui Machado Chefe Adjunto de*

, Pesquisa e Desenvolvimento: Alexandre Berndt, Chefe Adjunto de Administragdo: Marco Aurélio C. M. Bergamaschi, Chefe Adjunto de

Transferéncia de Tecnologia: André Luiz Monteiro Novo. Elaborado pelo NCO (Nucleo de Comunicagdo Organizacional). Supervisora

do NCO: Cristiane Vieira Peres Fragalle. Editora: Gisele Rosso. Jornalista: Gisele Rosso (MTb/PR 3091). Maria Cristina Campanelli Brito

i (Diagramacao). Periodicidade: semanal. Envie sua sugestdo de pauta para a producao do Fique por Dentro pelo ramal 5625 ou pelo
e-mail::pecuaria-sudeste.nco@embrapa.br
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