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Embrapa P
Ano IV, N° 37, 03 de fevereiro de 2012

PREMIACAO POR EXCELENCIA

As inscrigdes para a Premiacio por Exceléncia ja estio abertas. O
prazo para indicar colegas termina no dia 17 de fevereiro, sexta-
feira.

Sio duas categorias de premiagio:

- Destaques individuais da Embrapa: selecio de até dez pesquisadores na
Embrapa como um todo, que tenham contribuido de forma relevante
para o desenvolvimento da pesquisa agropecuaria, agroflorestal e/ou
industrial.

- Destaques da Unidade: indicagio de um empregado ou equipe da area
de P&D e de um empregado ou equipe da area de suporte & pesquisa em
cada Unidade e na Sede.

A indicagio de empregados para premiagio podera ser feita por qualquer
empregado. As propostas devem ser encaminhadas a Chefia que, ap6s
analise e aprovacio, encaminha ao Comité Técnico Interno (CTI).

Os formularios constam na norma que regulamenta o processo
(Resolugio Normativa n* 17, publicada no BCA n® 23/2008), anexos
B ou C, conforme a categoria indicada. Para a categoria Destaque
Individual da Embrapa, também é necessario anexar a proposta a sintese
do curriculum vitae, conforme o anexo D.

A Premiacio por Exceléncia faz parte do Sistema de Avaliagio e Premiagio
por Resultados (Sapre). Seu objetivo é reconhecer a competéncia
dos empregados que atingiram relevantes metas programadas e que
contribuiram para a Unidade e a Embrapa. Por isso, podem participar
empregados ou equipes que se encaixem comprovadamente nestes
critérios.

Na categoria Destaque Individual, a avaliagio é realizada por um
grupo de trabalho nomeado pelo Diretor-Presidente. Ja os Destaques da
Unidade sio avaliados pela Chefia da Unidade e pelo CTL O resultado
¢ aprovado pela Diretoria Executiva.
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Os colegas premiados na categoria Destaque da Unidade recebem
diploma de reconhecimento e destaque no BCA. Os premiados como
Destaque Individual recebem o mesmo, além de um objeto-prémio.

PRAZOS

Até 17 de fevereiro
Envio das indica¢des e documentacio a Chefia Geral da Unidade

Até 23 de fevereiro
Envio da documentagio dos empregados indicados ao CTI

Até 12 de marco
Envio da documenta¢io dos empregados indicados ao DPD (Destaque
Individual) e a0 DGP (Destaque da Unidade)

Até 4 de abril
Aprovagio, pela Diretoria Executiva, do resultado da selecio na
Categoria Destaque Individual

Até 27 de abril
Envio pela Secretaria de Comunicagio (Secom) dos objetos-prémio aos
agraciados na categoria Destaque Individual.

Envio pela Secretaria de Gestio Estratégica (SGE) dos diplomas dos
agraciados na categoria Destaque da Unidade.
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