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Agenda da SemanaEmbrapa Pecuária Sudeste

Pesquisa de clima mostra avanços em relação a 2009

Os resultados da última pesquisa de clima organizacional e qualidade de vida no trabalho foram apresentados em 
reunião com todos os empregados no último dia 20, terça-feira. A pesquisa foi feita em agosto de 2011. A Embrapa 

já havia feito outro levantamento deste tipo em maio de 2009.

Na apresentação, o chefe-geral Maurício Mello de Alencar informou que 112 empregados responderam à pesquisa, ou 76% 
do quadro da Unidade.

Numa escala de 0 a 10, a pesquisa considera que resultados acima de 7 são favoráveis. Vários indicadores melhoraram 
consideravelmente de 2009 a 2011, em consequência das ações desenvolvidas. Por exemplo, em 2009 apenas 36,2% dos 
empregados consideravam-se informados sobre o que acontece no próprio setor/área de trabalho. Na última pesquisa, esse 
percentual subiu para 67,86%. 

Mas a pesquisa de 2011 ainda indica resultados desfavoráveis, abaixo de 7, e que foram destacados na apresentação. Entre eles:

- Na Unidade onde trabalho, os processos de trabalho são organizados, não havendo burocracia excessiva - apenas 38,39% 
dos empregados consideram essa afirmação verdadeira (34,3% em 2009);

- Os critérios de premiação são justos na Embrapa - 40,18% (31,1% em 2009);

- O mobiliário existente no setor/área onde trabalho é 
adequado - 52,68% (62,3% em 2009);

- As normas da Embrapa são praticadas igualmente para todos 
os empregados - 51,79% (47,2% em 2009).

A pesquisa detectou ainda que 26,79% dos empregados não 
participam das ações de qualidade de vida no trabalho.

Para reverter esse quadro, já com os resultados em mãos, agora 
as comissões de clima organizacional e qualidade de vida no 
trabalho devem trabalhar para entregar propostas de trabalho 
à Sede em abril. Sugestões podem ser entregues até 13 de abril.
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integra milho

Fotos: Vinicius Gobatto

O Integra Milho deste ano reuniu dezenas de empregados no último dia 15. O trabalho dos colegas 
e de outros voluntários (aposentados, esposas de empregados, entre outros) desde cedo garantiu 

que à tarde fossem servidos 350 copinhos de curau, 400 pamonhas doces e salgadas, cinco formas de 
bolo e mais algumas dezenas de espigas de milho cozidas. Tudo muito saboroso. Um dia de trabalho 

diferente para estimular a integração e a cooperação.
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Saúde

A inscrição para comerciários matriculados no 
Sesc é gratuita!

Para demais interessados:

Usuários matriculados no Sesc – R$ 10

Não matriculados no Sesc – R$ 20

O prazo acaba em 12 de abril.

Evento

Unidade realiza evento                      
no Dia Mundial da Água

Na semana em que se comemora o 
Dia Mundial da Água (22 de março), 
a Unidade realizou o II Simpósio 
em Produção Animal e Recursos 
Hídricos (SPARH). O evento de dois 
dias (22 e 23) aconteceu no auditório 
da Embrapa Instrumentação e 
reuniu cerca de 70 participantes. 

O uso sustentável da água na 
pecuária e a pegada hídrica foram 
os principais temas do simpósio, 
organizado pelo pesquisador Julio 
Palhares. O evento esteve em sintonia 
com o foco do Dia Mundial da 
Água deste ano, “Água e Segurança 
Alimentar”.

No dia 22, após o primeiro dia do 
simpósio, houve o lançamento do 
livro “Água nas Américas”, uma 
iniciativa da Academia Brasileira de 
Ciências (ABC) e do professor Dr. 
José Galizia Tundisi, presidente do 
Instituto Internacional de Ecologia e 
coordenador do Grupo de Recursos 
Hídricos da ABC. Fotos: Larissa Morais.
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Primeira etapa do DIR 2012 vai até 30 de abril

A Unidade está concluindo seu planejamento para este ano, após um esforço de integração 
maior que o de anos anteriores. Segundo a chefe-adjunta de Transferência de Tecnologia, 

Patrícia Menezes, os processos internos já foram definidos, e os respectivos indicadores devem 
estar prontos até 2 de abril. 

De acordo com Patrícia, houve a preocupação em integrar o planejamento da pesquisa com 
o de outras áreas, o que diminuirá a sobrecarga e otimizará o trabalho de todos.

Até 30 de abril, será concluído o planejamento principal, com metas amplas ligadas ao 
Plano Diretor da Unidade (PDU). Essas metas devem se desdobrar em metas mais específicas, 
relacionadas ao Desempenho Individual por Resultados (DIR) deste ano.

Nesta etapa de planejamento do DIR, a Chefia Geral e os gestores, após analisar as metas 
amplas, definem resultados individuais, alinhando-os à estratégia e elaborando a Matriz de 
Planejamento. Nesta definição devem ser considerados diretrizes, objetivos e estratégias do 
PDE, contribuições (PDU), parcerias da Unidade, ações estratégicas da Sede (PAES) e Agenda 
Institucional.

Calendário DIR 2012

•	 Planejamento - 1º de março a 30 de abril

•	 Negociação da Demanda Individual - 2 de maio a 30 de junho

•	 Acompanhamento do Desempenho - 1º de junho de 2012 a 14 de março de 2013

•	 Avaliação dos Resultados Obtidos no Ano - 15 de março a 15 de abril de 2013

Notícias

Revisão do PDU

Após a apresentação dos resultados da pesquisa de clima, no dia 20, o chefe-geral Maurício 
Mello de Alencar informou os empregados que será iniciada a revisão do Plano Diretor 

da Unidade (PDU). Uma comissão será formada para realizar as atividades, sob coordenação 
da pesquisadora Ana Rita de Araújo Nogueira.

A revisão deve começar em agosto com a realização de um workshop com todos os empregados, 
e deve terminar até dezembro. Os aspectos do PDU a serem revisados incluem prospecção, 
tendências e análise dos ambientes externo e interno. 

Para ajudar principalmente na análise do ambiente externo, a comissão irá consultar os 
membros do novo Comitê Assessor Externo (CAE), além de fazer entrevistas com outros 
atores externos.  
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O pesquisador Waldomiro Barioni Júnior participou no último dia 6 de março de uma 
reunião da Comissão de Estudos (CE) da Associação Brasileira de Normas Técnicas 
(ABNT) sobre identificação eletrônica de animais por radiofrequência. O encontro ocorreu 
na Embrapa Instrumentação e reuniu pesquisadores daquela unidade, representantes da 
CEITEC S.A. (empresa do Ministério 
de Ciência e Tecnologia) e da USP de 
Pirassununga. O grupo fará reuniões 
semestrais.

Foram discutidas possibilidades de 
pesquisa em novos materiais para a 
confecção de brincos e revestimentos 
de button de identificação eletrônica ou 
visual de animais, bem como a avaliação 
dos que já existem, para aplicação nas 
diversas condições ambientais brasileiras.

Waldomiro contou as experiências com 
o uso de transponders (dispositivo que 
contém um chip para armazenamento 
de informações) em bovinos da Unidade. Segundo o pesquisador, a ideia é fazer testes 
com os materiais de que são feitos os brincos para avaliar durabilidade e resistência a 
fatores externos como sol, chuva e ataques por agentes biológicos (bactérias) e produtos 
veterinários. 

As pesquisas envolvendo novos materiais seriam desenvolvidas na Embrapa Instrumentação, 
e os testes em campo seriam feitos na nossa Unidade.

Comissão da ABNT discute novos materiais para identificação 
de animais

Primeira patente internacional

A Unidade acaba de finalizar o depósito de sua primeira patente internacional. A patente 
“Método e kit para identificação de animais com maior potencial para características 

desejáveis, e identificação precoce de deposição de gordura em bovinos” foi depositada no 
Canadá e nos Estados Unidos, além do Brasil. 

A tecnologia foi desenvolvida em parceria com a UFSCar e a Fapesp pela pesquisadora 
Luciana Regitano. 

Ainda neste ano deve ocorrer o licenciamento da patente com algumas empresas, já em 
negociação. De acordo com um estudo de mercado feito pelo colega Hélio Omote, o 
potencial de mercado para serviços genéticos no Brasil é de aproximadamente 40 milhões 
de dólares.

Foto: Arquivo Embrapa Pecuária Sudeste.
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Nossos Talentos

Cuidado com os animais dentro e fora do trabalho

A dedicação aos animais faz parte da rotina do colega José Carlos Didoné até na folga. Quando não 
está trabalhando no sistema de leite, ele cuida em casa das criações de galinha, pato, ganso e até 

peixe de tanque. Como se fosse pouco, ainda planta feijão, milho, mandioca e alface. Tudo no quintal 
da casa onde vive na colônia com a 
mulher e dois filhos, de 17 e 22 anos.

A paixão pelo mundo rural vem desde 
pequeno. Didoné começou a lida no 
campo aos 13 anos, e nunca trabalhou 
na cidade. Em 1994, após trabalhar 
em várias fazendas na região de São 
Carlos, prestou concurso na Embrapa 
Pecuária Sudeste, incentivado pelo 
cunhado do irmão, que trabalhava na 
Embrapa Instrumentação. Um ano 
depois, já estava na Fazenda Canchim. 
Nesses 17 anos, passou apenas dois 
anos trabalhando no setor de campos 
experimentais. No restante do tempo 
Didoné sempre esteve no leite. Ele 
conta que gosta mais de ordenhar 
as vacas, aplicar medicamentos, 
alimentar os animais e fazer o pastejo 
rotacionado. 

Desde que entrou na Embrapa, o 
colega tem aproveitado a oportunidade 
para se aperfeiçoar. Fez cursos de 
técnico em agropecuária, auxiliar de 
veterinário e de boas práticas. “Gosto 
de aprofundar meus conhecimentos 
para tratar melhor os animais. Hoje 
consigo identificar um animal doente, 
sei quando se deve descartar o leite, 
coisas que eu não imaginava antes”, diz. 

Tantos conhecimentos e contato com a tecnologia não fazem Didoné se esquecer do que viu quando 
trabalhava em fazendas privadas. “Fazíamos a ordenha na mão, não tinha adubo nem piquete, o 
manejo era único”, lembra. Por isso, sempre que tem oportunidade, o colega dá dicas para amigos e 
parentes que trabalham no campo.

Foto: Larissa Morais.
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Foto: Larissa Morais.

Nome do empregado:			   Período de gozo

Carlos Eduardo K.M.A.Campos Jordão	                09/04 a 27/04/2012

Euclydes Carreiro				    16/04 a 15/05/2012

Simone Cristina Meo Niciura		                09/04 a 28/04/2012

Teresa Cristina Alves			                 09/04 a 28/04/2012

Foto da Semana
Vamos divulgar as belezas da nossa fazenda. Envie sua fotos de 
paisagens e/ou animais para o e-mail: nco@cppse.embrapa.br

26   Márcio Dias Rabelo

29   Maria Luiza F. Nicodemo

  

Quer deixar sua dica para esta seção? Basta enviar e-mail para o nco@cppse.embrapa.br
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O colega José Ricardo Pezzopane registrou um belo arco-íris em dia de chuva na fazenda.

Escala de Férias e Licença Especial -  Abril/2012
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