
Pecuária Sudeste

Revisão do PDU: comissão tem segundo encontro

Série de palestras com convidados externos começa no dia 24, com o tema prospecção de tecnologias

A comissão responsável pela revisão do Plano Diretor da Unidade (PDU) reuniu-se pela segunda vez na 
última quarta-feira (16). No encontro, a pesquisadora Simone Cristina Meo Niciura fez uma avaliação 

do atual PDU, após estudo para identificar quais metas foram cumpridas, e o que ainda não ocorreu. Essa 
apresentação deve ser feita para todos os empregados em breve.

O grupo também discutiu como fazer a análise do ambiente interno. Para isso, será utilizado inicialmente o 
levantamento de competências internas feito pela transferência de tecnologia, com as áreas de trabalho de cada 
pesquisador. A comissão aproveitará ainda o levantamento a ser feito pelo comitê do clima organizacional. 

Para a análise do ambiente externo, serão formados grupos para identificar tendências na agropecuária, para 
os quais todos os pesquisadores serão chamados. Também será feita uma atualização do projeto Embrapa do 
Futuro. Convidados importantes do setor serão entrevistados ou apresentarão palestras na Unidade, entre 
eles, os membros do novo Comitê Assessor Externo (CAE). 

Na próxima quinta-feira ocorrerá a primeira palestra, às 14h30, 
no auditório Manfred Bugner. O professor do departamento de 
computação da UFSCar Roberto Ferrari Jr. fará uma apresentação 
sobre prospecção de tecnologias. Todos estão convidados. 

A revisão deve terminar no segundo semestre. Todos os empregados 
estão convidados a participar do debate e da definição dos objetivos 
da Unidade. 

Sugestões devem ser enviadas para pdu@cppse.embrapa.br.
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A partir da próxima semana, ficará mais fácil e rápido fazer pedidos de compras na Unidade. O novo sistema 
de solicitações de compras/serviços entrará no ar na segunda-feira (21), e continuará sendo acessado pela 

intranet.

Segundo o supervisor do NTI, Edilson Guimarães, a novidade é a primeira etapa de um sistema maior que 
reunirá, além do sistema de compras, o Gecampe, e os sistemas de garagem, de animais e laboratórios. A partir de 
junho, todas essas solicitações serão feitas em um sistema só, que levará o nome Gecampe. 

Edilson explica que hoje os sistemas utilizam a linguagem do Plone, que está desatualizada e não foi feita para esse 
tipo de programa. Agora, tudo será feito em linguagem Java, que permite soluções mais complexas. 

O supervisor do SPS, Adilson Pulgrossi, informa que o setor está à disposição para esclarecer dúvidas e receber 
sugestões para seguir melhorando o sistema. 

 
Com a implantação do novo sistema de solicitações de compras/serviços, novas facilidades para: 
 
o usuário
 
Layout mais moderno e de fácil navegação; 
Permite o acompanhamento de todas as fases do processo, por meio de consulta direta ou e-mails automáticos; 
As solicitações com diversos itens, que por qualquer motivo não sejam atendidas totalmente, serão tratadas 
como parcialmente compradas; 
Informação sobre o preço efetivamente comprado/contratado. 
 
o SPS
 
Cálculo automático do valor total; 
Mostra as solicitações parcialmente compradas, para que os itens não comprados passem por novo processo de 
aquisição; 
Itens podem ser exportados direto das solicitações para arquivo eletrônico, objetivando os pedidos de orçamentos; 
Quadro comparativo de preços automático, através da importação dos itens das solicitações; 
Ordens de compras e serviços - OCS automáticas, através da importação dos dados do quadro comparativo de 
preços; 
Troca automática do status das solicitações compradas, com as informações da compra.

Novo sistema de compras
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NTI termina troca de 
cabeamento

Já foi concluída a troca de cabeamento 
de internet e telefonia da Unidade, 

após quatro meses de trabalho em todos 
os prédios (exceto arquivo permanente 
e laboratório de reprodução de ovinos, 
ainda em construção). Segundo o 
supervisor do NTI, Edilson Guimarães, 
foram 20 km de cabos para as estações de 
trabalho, 4 km de fibra óptica e 4 km de 
cabos para telefonia. Agora, a velocidade 
interna de tráfego de dados chega a 40 
gigabytes. Antes, não passava de 1 giga. 

O próximo passo é levar os cabos de 
fibra óptica até a UFSCar. A Telefonica 
já deu autorização, mas faltam alguns 
ajustes. Para Edilson, até o segundo 
semestre a Unidade estará ligada à rede 
Sanca, quando a velocidade da internet 
para navegação externa saltará de 10 
megabytes para 156 mega. Hoje, essa 
ligação é feita por rádio, o que provoca 
várias interferências e lentidão.  

A Secretaria de 
P&D informa que 
foi publicada nesta 

semana lista dos 
Planos de Ação SEG 

e Apropriados na 
rede interna, Pasta 

Área de P&D.

Antigo “armário” dos cabos em cada prédio Novo “armário” 

Antiga central dos servidores, no NTI Nova Central, maior e mais potente

Pesquisadores participam de reunião anual da RBras

Os pesquisadores Rui Machado e Waldomiro Barioni Jr. participaram da 
57ª Reunião Anual da Região Brasileira da Sociedade Internacional de 

Biometria (RBras), em Piracicaba. 

Waldomiro coordenou a 7ª Sessão Embrapa, no dia 7, com o tema “Ética 
profissional do cientista com enfoque na Área de Métodos Quantitativos”. 
Os palestrantes convidados foram o colega Rui Machado, o professor da 
Fundace Francisco de Assis Santos Sobrinho e o professor Carlos Goldenberg, 
da USP São Carlos. Rui falou sobre diretrizes éticas para a 
experimentação animal na Embrapa. 

A reunião teve mais de 400 inscritos e 200 trabalhos 
científicos apresentados. Waldomiro é membro do Conselho 
Diretor da RBRAS, que reúne estudantes e profissionais das 
áreas de Estatística, Estatística Aplicada, Experimentação e 
Biometria.  

Eventos



Pecuária Sudeste
4                                                                            Fique por dentro             Ano IV,  n.º 48,   18  de maio de 2012.

Saúde
LER/DORT

As expressões Lesões por Esforços Repetitivos (LER) e Distúrbios Osteomusculares Relacionados 
ao Trabalho (DORT) são termos usados de uma maneira generalizada e que abrangem os distúrbios 
ou doenças do sistema músculo-esquelético-ligamentar, podendo as mesmas estar ou não relacionadas 
ao trabalho.

A LER ou DORT são as manifestações de lesões decorrentes da utilização excessiva, imposta ao sistema 
músculo-esquelético, e da falta de tempo para recuperação. Os fatores de risco não são independentes, 
interagem entre si e devem ser sempre analisados de forma integrada. Envolvem aspectos biomecânicos, 
cognitivos, sensoriais, afetivos e de organização do trabalho.

As doenças enquadradas neste problema compreendem uma heterogeneidade de distúrbios funcionais 
e/ou orgânicos, que manifestam em seu portador sintomas comuns, muitas vezes inespecíficos, como:

- Fadiga Muscular; 

- Dor;

- Sensação de peso; 

- Mal estar;

- Contraturas musculares;

- Processos inflamatórios em tendões, ligamentos e 
bursas sinoviais.

Como se previne?

A melhor prevenção é adquirir hábitos no dia a dia para 
evitar as doenças músculo esqueléticas.

- Procure sempre conhecer os ajustes possíveis para a sua cadeira de trabalho. Ao sentar ajuste a altura 
do encosto no meio das costas e o assento de tal forma que os cotovelos fiquem sem esforço na altura 
do tampo da mesa.

- Procure se sentar alinhado com o eixo da cadeira, evitando entortar o corpo.

- Procure colocar o seu monitor de tal forma que não ocorram reflexos. O monitor deve contemplar 
uma altura em que a sua parte superior deve no máximo atingir a altura da sua testa.

- Evite torção do corpo ao ter que atender telefonemas bem como ao fazer suas anotações.

- Procure fazer pausas compensatórias  em no máximo a cada 30 minutos, procurando sempre fazer um 
pequeno alongamento.

- Evite apanhar objetos em locais muito baixos ou muito 
altos. Quando isto se fizer necessário, utilize uma 
escada para os locais altos e flexione os joelhos para 
os locais baixos.

- Evite posturas erradas na hora de dormir, como ver TV 
deitado ou ler na cama.
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Notícias

Comissão de clima se reúne com chefes para apresentar resultados

A Comissão de Clima Organizacional da Unidade esteve reunida com as chefias no último dia 16 para apresentar 
os resultados do questionário aplicado na área de pesquisa. Esse trabalho é fruto da iniciativa da comissão de se 

reunir com os setores e aprofundar os tópicos que obtiveram as menores notas na pesquisa de clima organizacional 
aplicada pela Embrapa. O objetivo é checar as reais insatisfações nos setores e propor de maneira participativa ações 
para melhorias, em apoio à gestão.

Para o chefe-geral, Maurício Mello de Alencar, “é muito importante para as chefias o conhecimento das informações 
apresentadas, que servem de apoio à gestão”.  O próximo passo será fazer reuniões com cada setor para aprofundar 
os pontos fracos da pesquisa de clima. A intenção é se reunir com oito setores em um mês. As reuniões já 
começaram a ser agendadas. 

Uma inovação é que a comissão ouvirá também os supervisores, individualmente. 
“Esperamos atender uma demanda pendente nos levantamentos de anos anteriores e que 
causou insatisfação por parte dos supervisores. Todos serão ouvidos”, diz a presidente da 
comissão, Maria Luiza Nicodemo. Os chefes se reunirão com o comitê em junho, para 
conhecimento dos primeiros resultados.

Primeira edição do Café com 
Letras aconteceu esta semana

No último dia 15 aconteceu a primeira edição 
do Café com Letras, que reuniu vários 

supervisores da Unidade. Este é um evento de nivelamento de 
informações para maior integração dos processos e melhoria nas 
relações. 

O encontro teve apresentação do NTI, que abordou o tema 
Contratação de TI. Ao final todos participaram de uma dinâmica 
para desenvolver a capacidade de ouvir. 

O próximo Café com Letras acontece no dia 26 de junho e terá 
apresentação do supervisor de Laboratórios, Gilberto Batista de 
Souza, que falará sobre ISO 9000. A partir da próxima edição, 
o evento terá a presença de um psicólogo, que trará dinâmicas 
com foco na melhoria das relações no trabalho, no diálogo e 
na solução de conflitos, pontos sensíveis da Unidade segundo a 
última pesquisa de clima organizacional. 

Para a supervisora do NCO, Cristiane Fragalle, esses eventos 
são espaços para compartilhar informações e refletir, usando a 
integração e o diálogo como estratégias de mudança no dia a dia 
do trabalho. “Acreditamos que o diálogo com os empregados 
pode transformar as pessoas. Os espaços para diálogo constroem 
engajamento e despertam o orgulho de pertencer. Um fluxo 
saudável de informação mobiliza, envolve e conquista. Não 
queremos uma comunicação interna à moda antiga, com 
informativos verticais. É essa a mudança que buscamos”.

Café com Letras Atrações do Bendita 
Hora são 

definidas pelos 
empregados

Foram 118 votos  para 
as primeiras quatro 

atrações propostas: 
apresentação de dança, 
trecho de filme, teatro, 
poesia e prosa. Todas elas serão 
contempladas este ano, seguindo a 
ordem decrescente de votos. A pesquisa 
também ouviu os empregados sobre a 
festa dos aniversariantes do bimestre.

BENDITA HORA

XI

IIX

X
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42 votos - Apresentação de dança (14/06)
30 votos - Trecho de filme (22/08) 

26 votos – Teatro (26/10) 
18 votos - Poesia e Prosa (13/12) 

2 votos -  brancos ou nulos 
 

 
77 votos - dinheiro 

34 votos - alimento ou bebida 
7 votos - branco ou nulo 

Forma de contribuição para a 
confraternização dos aniversariantes 
do bimestre:
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Foto da Semana
Vamos divulgar as belezas da nossa fazenda. Envie sua fotos de 
paisagens e/ou animais para o e-mail: nco@cppse.embrapa.br

Quer deixar sua dica para o informativo? Basta enviar e-mail para nco@cppse.embrapa.br

EXPEDIENTE: Fique por Dentro é o Informativo eletrônico interno da Embrapa Pecuária Sudeste. Chefe Geral: Maurício Mello de Alencar, Chefe 
Adjunto de Pesquisa e Desenvolvimento: Ana Rita Araújo Nogueira, Chefe Adjunto de Administração: Rodolfo Godoy, Chefe Adjunto de Transferência 
de Tecnologia: Patrícia Menezes Santos. Elaborado pelo NCO (Núcleo de Comunicação Organizacional). Supervisora do NCO: Cristiane Vieira Peres 
Fragalle (Conrerp/DF 700).  Larissa Morais  (Editora/Jornalista - MTb/SP 48218). Maria Cristina Campanelli Brito e Andreá Shibata (Diagramação).  
Periodicidade: semanal. Envie sua sugestão de pauta para a produção do Fique por Dentro pelo ramal 5704 ou pelo e-mail: nco@cppse.embrapa.br.

Fo
to

: D
an

ie
l f

ac
on

ti 
N

et
o

Cavalos “posam” em fila para o fotógrafo.

20/05 – Adilson Pulgrossi

23/05 – Alessandra Pereira Fávero

23/05 – Leandro Peixoto Escrivani

24/05 – José Carlos Didone

24/05 – Renata Tieko Nassu

26/05 – Maria Rosa da Silva Silvério
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