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Pecuaria Sudeste

N 0Ss0S TALENTOS

ANA ALBA, DA CHEFIA PARA O SGP

Desde que entrou na Embrapa, em 1995, a colega Ana Alba Bizon tem contato constantemente com todos os
empregados da Unidade. Durante 15 anos, ela trabalhou como secretaria na Chefia-Geral. Ha dois anos, foi para
o SGP, em busca de novos desafios.

Enquanto trabalhou na chefia, Ana Alba fez um pouco de tudo: cuidava da agenda dos chefes, de documentacgio e
dos arquivos. Ela se lembra que quando chegou fax e telex ainda eram muito usados, e a impressora matricial era
tao barulhenta que era preciso desliga-la para falar ao telefone. O gosto pelo trabalho de secretaria levou Ana Alba a
faculdade de secretariado, que ela concluiu no ano passado.

Hoje, além de ser responsavel pelo ponto, Ana Alba cuida do SIEVE, protocola documentos no SIGED, faz aprovagio
de horas extras e ainda é representante da Ceres, ao lado da colega Silmara Barcellos. A frequéncia ocupa a maior
parte do tempo, cerca de 80%. “Gosto de tirar davidas e ajudar, sou discreta, respeito as informagdes que recebo,
inclusive da vida pessoal dos colegas”, afirma.

Nesses 17 anos, Ana Alba acompanhou varias mudancgas. Para ela, hoje o trabalho na Unidade esta melhor dividido
e as atividades sio mais bem definidas.

Qual foi a maior experiéncia que vocé viveu enquanto esteve na Chefia?

Considero mais importante a diversidade de assuntos com os quais tive contato, a riqueza de informagdes, além de
ter contato nao s6 com os empregados, mas também com o publico externo.

Como essa experiéncia na chefia foi aproveitada no SGP?

Para tudo, principalmente no trato com os empregados. Embora 14 na chefia o contato nio fosse tio direto, ja
cheguei ao SGP conhecendo todo mundo, isso facilitou bastante.

Nesses 17 anos de empresa, qual foi a mudanga mais marcante?

Pessoalmente, foi a mudanga de setor. Para a empresa, considero que a internet foi uma revolucio que facilitou muito
o trabalho. Antes precisava fazer o protocolo de documentos numa planilha de Excel, hoje temos o SIGED online,
foi um avanco.

Qual ¢ a sua maior contribui¢io para a Unidade?
A dedicac¢io ao trabalho. Gosto do que faco e tenho orgulho de fazer parte da equipe Embrapa.

Qual ¢é a sua expectativa de trabalho para os
proximos anos no SGP? E na vida pessoal?

Espero adquirir mais experiéncia no setor para
melhor atender as demandas dos empregados e
do setor. Creio que ainda tenho muito a aprender
nessa area. Na vida pessoal, pretendo continuar na
Embrapa, além de acompanhar o crescimento do
meu filho de nove anos e suas conquistas.

Tem alguma hist6ria marcante na Unidade?

Poucos dias apds ter entrado na Embrapa,
aconteceu uma cena muito curiosa. Um cabrito
entrou no prédio da Chefia. Ele escorregava no
piso de tabua, foi muito inusitado. Naquele
momento me convenci de que estava trabalhando
numa fazenda.
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