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Melhorar o processo de estágios é o desafio de Mara

No ano de 1999, a colega Mara Angélica Pedrochi formou-se em biblioteconomia pela Universidade Estadual 
Paulista (UNESP), na cidade de Marília. Desde aquela época, ela já tinha o propósito de trabalhar na 

Embrapa.

A analista pesquisou sobre a Empresa quando estava elaborando seu trabalho de conclusão de curso e fez uma 
visita à Embrapa Informática Agropecuária. Na unidade de Campinas, Mara conheceu a bibliotecária Leyla, 
que a incentivou a prestar o concurso de 2006. Dois anos depois, em 3 de dezembro de 2008, ela começou a 
exercer a atividade de bibliotecária na Embrapa Arroz e Feijão, em Santo Antônio de Goiás (GO).

Desafios da carreira

Mara passou a fazer parte do quadro de empregados da Unidade em dezembro de 2010. Ela diz ter enfrentado 
grandes desafios de adaptação, pois, ao assumir a atual função no SGP, percebeu que o processo de estágios 
precisava de melhorias e organização das informações.

“Aceitei o desafio, já estamos trabalhando para melhorar. O SGP e o NDI estão unidos para aprimorar o 
processo de estágio”, diz.

Metas

De acordo com a colega, a maior meta do SGP é informatizar o processo de estágio nos moldes da Embrapa 
Gado de Corte, além de melhorar a qualidade das informações na recepção dos estudantes. Ainda segundo Mara, 
o processo de estágio é muito importante, uma vez que possibilita a troca de experiências entre profissionais e 
estudantes.

“Encaro o processo de estágio com muita responsabilidade, uma vez que faço parte da equipe que integra 
o estudante à Unidade. Nosso ideal é manter uma comunicação de qualidade para que a recepção, o 
acompanhamento e a finalização do estágio sejam um momento positivo na vida do futuro profissional”, 
explica.

Na opinião de Mara, todos os profissionais que trabalham na área de admissão de estagiários devem ser 
agradáveis, organizados e prestativos, pois caso o estudante seja mal recebido, ele já entra com uma visão 
deturpada da empresa. “Somos uma das melhores empresas de pesquisa do país, temos condições e queremos 
proporcionar uma experiência ímpar aos estagiários. Afinal, quando o estudante finaliza suas atividades aqui, 
sai com uma nova bagagem de conhecimento”.

Novos desafios 

Para melhorar as etapas do processo de estágio e disponibilizar informações precisas sobre as principais dúvidas 
dos públicos interno e externo, a colega Mara e 
a equipe do SGP estão se dedicando a elaborar 
uma cartilha, além de contar com o apoio 
dos demais setores para montar o manual do 
estagiário. 

Carreira:

A colega Mara é formada em 
Biblioteconomia, e é mestre em Ciência 

da Informação pela Universidade 
Estadual Paulista (UNESP). Também fez 
MBA em gestão de negócios na USP de 

Ribeirão Preto.


