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EMPREGADO CRIA BANCADA PARA FURAR MOURAO

Acostumado a trabalhar com colheitadeira de soja e
algodio e na parte de mecinica da Unidade, o colega
Walter Dias de Farias teve uma grande ideia que mudou
a rotina de trabalho de quem vai ao campo furar mourio
(madeira usada para as cercas).

Tudo comegou quando Walter percebeu que o trabalho dos
colegas, além de ser perigoso (por conta do peso de quase 20
quilos da furadeira de mio), também era muito sacrificado.
Era preciso ir a0 campo, separar as toras de madeira e
levar até o local onde se encontrava a maquina de furar
mourio. Ao terminar o trabalho os colegas refaziam todo o

percurso para levantar as cercas da fazenda, ou seja, esforco
redobrado!

E ai que entra em cena a invencio de Walter, a bancada
de furar mourdo movel. Este é o nome da maquina que o
colega criou com varios tipos de materiais reciclaveis que
irlam parar na sucata.

O equipamento é adaptado ao trator através do eixo de um
veiculo Passat antigo, o que permite que a maquina va até
o local onde sera levantada a cerca. O rolamento ¢ de uma
bomba de dgua de caminhio, além de ter uma estrutura
de ferro com um gabarito (régua), adaptada para furar a
madeira. Por meio de uma extensio que disponibiliza a
energia que vem do gerador do trator, a maquina melhora
as condig¢des de trabalho e poupa o tempo dos colegas.

A maquina inventada por Walter também diminui o risco
de acidente de trabalho, e ndo gerou custos, uma vez que
fo1 planejada para ser construida com materiais reciclaveis.

En@a

Pecuaria Sudeste

Apbs ter a ideia, o colega pediu autorizagao ao Supervisor do
Setor de Campos Experimentais, César Antdnio Cordeiro.
“Montei peca por pega, tudo durante meu horario de almogo
para nio prejudicar o desempenho de minhas atividades”,
conta.

A maquina ja estd sendo usada nas atividades da Unidade.
De acordo com o colega Claudio Roldao, para a maquina
ficar completa falta uma chave magnética para ligar e
desligar o motor em casos de emergéncia. “Caso ocorra
algum problema com o motor, a chave tem a funcio de
desligar a maquina automaticamente”, explica Claudio.

Walter e Claudio planejam ainda adaptar uma extensio
grande e pintar a maquina para deixa-la com um novo
visual. Uma iniciativa simples que tem feito a diferen¢a no
dia a dia do trabalho de campo.

Foto: Débora Camargo
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EVE NTOS

DIA DE CAMPO PARA OS EMPREGADOS

Neste més, ao invés da Apresentagio dos Setores, a Unidade traz o Desvendando a Pesquisa em formato diferente, com um
dia de campo preparado especialmente para os empregados. O pesquisador Francisco H. Diibbern de Souza apresentara
aos colegas o projeto Gramados.

O projeto busca novas formas de utilizagio para plantas nativas
do Brasil. As cultivares resultantes desse projeto podem modificar
para melhor as paisagens artificiais em varias regides brasileiras,
tendo grande potencial de impacto entre populacdes urbanas.

“A aprovag¢io pela Embrapa do projeto Gramados resultou em PO L
um grande desafio e, a0 mesmo tempo, estd criando varias g M
oportunidades, pois estd trazendo para a Embrapa uma ’ :
clientela nova que, anteriormente, nunca havia se relacionado o || e e s ’
diretamente com ela”, comenta Francisco. At e
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No evento os participantes poderdo observar as potencialidades
de 40 variedades do género de gramineas Paspalum, distribuidas
em 100 canteiros.

Segundo Francisco, “O projeto Gramados tem despertado
interesse e curiosidade entre os funcionarios, pois estamos
desenvolvendo tecnologia que ndo envolve animais”.

Em janeiro deste ano ocorreu um dia de campo similar
para representantes de concessionarias de rodovias, empresas
produtoras de grama e de paisagismo, 6rgios publicos, etc.
Cerca de 50 participantes sairam surpresos com o que viram
nos canteiros da Unidade. O video-convite elaborado para o
evento pode ser visto em

http://www.youtube.com/watch®v=_pa8djB2ell&feature=plcp

Serv i(;O Foto: Evandro Barros
Desvendando a Pesquisa: Dia de Campo sobre o projeto Gramados

20 de julho, as 14h30min

Auditério Antonio Pereira de Novaes e visita a campo

CHEFIA RESPONDE DUVIDAS DOS EMPREGADOS

Também no dia 20 de julho, préxima sexta-feira, acontece a reunido da chefia geral com os
empregados.

Vocé pode depositar na urna suas davidas e elas serdo respondidas pelo chefe-geral. As perguntas
também podem ser encaminhadas para o e-mail nco@cppse.embrapa.br.

Sdo trés urnas dispostas nos seguintes locais: secretaria de P&D, Quiosque RH e prédio central (bancada ao lado da
telefonia).

As perguntas podem ser enviadas até 18 de julho, as 12h.
Servico

Reunido da chefia geral com os empregados - 14h as 14h30min

Auditério Antdnio Pereira de Novaes
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ABAG REALIZA 112 CONGRESSO BRASILEIRO DO AGRONEGOCIO

A Associagio Brasileira do Agronegdcio (ABAG) realizara no dia 6 de agosto, em Sao Paulo, o 11° Congresso
Brasileiro do Agronegdcio. Na ocasido serd abordado o tema “Brasil -
Alimentos e Energlas - Segurangas Globais”. As palestras serdo proferidas
em quatro painéis com foco no papel e na oportunidade de o Brasil

Brasil assumir fundamental lideranca em dois campos: oferta de alimentos e de
AI ] mentOS energia renovavel de forma sustentavel e crescente no século 21.

LWeEnergias

11° Congresso Brasileiro do Agronegoécio

urancas Os painéis abordario os seguintes temas:
Globais

- Brasil como ofertante de alimentos, o que sera essencial?
06 de agosto . . . 5
de 2012 - Brasil como ofertante de energia, o que sera essencial?
- Segurancas alimentar e energética - limita¢oes e politicas possiveis
(principais ofertantes)
- Politicas publicas e Brasil ofertante de alimentos e energia.

Inscrigdes e demais informagdes no site: www.abag.com.br/cba

PALESTRA - REVISAO PDU

Acontece no dia 18 de julho a palestra “Programa de Pesquisa Agropecuaria no Estado de MG - Como
a Embrapa Pecuaria Sudeste pode contribuir para esta agenda”, proferida pelo presidente da Empresa
de Pesquisa Agropecuaria de Minas Gerais - EPAMIG, Ant6nio Lima Bandeira.

O evento entrega a agenda de revisio do PDU.

Servico
18 de julho, as 16 horas
Auditério Antdénio Pereira de Novaes

INFORME iét 2

MANUAL DE CONDUTA EM MIDIAS SOCIAIS ) Orkut

Esta secdo traz semanalmente informacdes e orientagdes do manual da Embrapa de conduta nas midias sociais.

Contfira as recomendagdes para uso do YouTube:

You  Recomendagées de uso do YouTube:
Tube

d. em todo video que envolva a Embrapa (por exemplo, em festas, reunides, eventos,
dependéncias da institui¢do) deve-se tomar cuidado para nio expor os colegas e a imagem
da Empresa;

e. esteja atento também aos videos de cunho pessoal que vocé publica no seu perfil no
YouTube. Pessoas de ma-fé podem utilizi-los indevidamente e gerar consequéncias
indesejaveis, como mostrar a sua imagem em programas de humor na TV; e

f. saiba que deletar um video nio significa que ele foi apagado da internet. O video pode
ter sido copiado por outro usuario e estar em diferentes links na rede.
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VISITA

PESQUISADORES DA COLOMBIA E DE CUBA VISITAM UNIDADE

a ultima quinta-feira (12) trés pesquisadores, dois colombianos e um cubano, estiveram na Unidade.
@) grupo integra o projeto “Redes de sensores e microssistemas para controle do impacto da produ¢io
agricola e mineragdo nos aquiferos (REDSENSA)”, e veio ao Brasil para uma reuniio da rede em Sio Carlos.

A Embrapa Instrumenta¢io e a Embrapa Pecuaria Sudeste integram a REDSENSA, que retine 68
pesquisadores de oito paises iberoamericanos: Argentina, Brasil, Colémbia, Cuba, Espanha, México, Portugal
e Uruguai. A rede ¢é financiada pelo Cyted (Programa Iberoamericano de Ciéncia e Tecnologia para o
Desenvolvimento).

A Unidade colabora por meio de sensores instalados
na fazenda para monitorar a fertilidade do solo,
com coordenacio da chefe-adjunta de pesquisa, Ana
Rita Aratijo Nogueira.

O objetivo do projeto é criar uma plataforma para
desenvolver redes de sensores baseadas em sistemas
de comunicagio sem fio que permitam o controle
de pardmetros ambientais (pesticidas, metais
pesados e nitratos) em aquiferos, para detectar o
impacto da agricultura e da mineragdo neste meio.

Especialistas em comunicagio sem fio e eletronica,
os pesquisadores Fredy Segura e Maria Gabriela
Calle, da Colémbia, e Enrique Ernesto Valdez, de
Cuba, ficaram impressionados com a estrutura da
Embrapa para abrigar esse tipo de experimento.

Foto: Larissa Morais

“Em nossos paises praticamente nao temos esses sensores no campo. Aproveitamos a reunido da rede para
aprender com a experiéncia de vocés”, declarou Maria Gabriela, da Universidad del Norte, de Barranquilla.
Fredy é da Universidad de Los Andes, de Bogota, e Enrique é do Instituto Superior Politécnico José Antonio
Echeverria, de Havana.

ENGENHEIRA AGRONOMA PASSA A INTEGRAR A EQUIPE DE TT

o ultimo dia 10, a engenheira agronoma Thaisy Sluszz (de origem polonesa) passou a integrar equipe da
Unidade. A colega foi transferida da Embrapa Suinos e Aves, para ocupar a vaga no setor de Transferéncia de
Tecnologia, no lugar do colega Evandro Carlos Barros, que foi para aquela Unidade.

Thaisy trabalhou dois anos na sede da Embrapa, na
antiga Assessoria de Inovac¢do Tecnolégica, e dois anos na
Embrapa Suinos e Aves, também na parte de transferéncia
de tecnologia. A colega conta que antes trabalhou com
consultoria na Borges & Consultores de Porto Alegre e na
parte técnica/agricola da Brasil Ecodiesel.

A engenheira agrénoma é formada pela Universidade
Federal de Santa Maria (UFSM), fez MBA em Gestio
Empresarial na Fundag¢io Gettlio Vargas (FGV) e
mestrado em agronegdcios na Universidade Federal do

Rio Grande do Sul (UFRGS).

“Meu ideal é desempenhar um bom trabalho, dando
apoio A Unidade na area de Transferéncia”, disse Thaisy.

Foto: Débora Camargo
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MELHORAR O PROCESSO DE ESTAGIOS E O DESAFIO DE MARA

o ano de 1999, a colega Mara Angélica Pedrochi formou-se em biblioteconomia pela Universidade Estadual
Paulista (UNESP), na cidade de Marilia. Desde aquela época, ela ja tinha o propésito de trabalhar na
Embrapa.

A analista pesquisou sobre a Empresa quando estava elaborando seu trabalho de conclusio de curso e fez uma
visita & Embrapa Informatica Agropecuaria. Na unidade de Campinas, Mara conheceu a bibliotecaria Leyla,
que a incentivou a prestar o concurso de 2006. Dois anos depois, em 3 de dezembro de 2008, ela comegou a
exercer a atividade de bibliotecaria na Embrapa Arroz e Feijio, em Santo Antdnio de Goias (GO).

Desafios da carreira

Mara passou a fazer parte do quadro de empregados da Unidade em dezembro de 2010. Ela diz ter enfrentado
grandes desafios de adaptagdo, pois, ao assumir a atual fun¢ido no SGP, percebeu que o processo de estagios
precisava de melhorias e organizacio das informacoes.

“Aceitei o desafio, ja estamos trabalhando para melhorar. O SGP e o NDI estio unidos para aprimorar o
processo de estagio”, diz.

Metas

De acordo com a colega, a maior meta do SGP ¢ informatizar o processo de estagio nos moldes da Embrapa
Gado de Corte, além de melhorar a qualidade das informagdes na recepgio dos estudantes. Ainda segundo Mara,
o processo de estigio ¢ muito importante, uma vez que possibilita a troca de experiéncias entre profissionais e
estudantes.

“Encaro o processo de estagio com muita responsabilidade, uma vez que faco parte da equipe que integra
o estudante & Unidade. Nosso ideal é manter uma comunica¢io de qualidade para que a recepgio, o
acompanhamento e a finalizagio do estigio sejam um momento positivo na vida do futuro profissional”,
explica.

Na opinido de Mara, todos os profissionais que trabalham na area de admissio de estagiarios devem ser
agradaveis, organizados e prestativos, pois caso o estudante seja mal recebido, ele ja entra com uma visio
deturpada da empresa. “Somos uma das melhores empresas de pesquisa do pais, temos condi¢des e queremos
proporcionar uma experiéncia impar aos estagiarios. Afinal, quando o estudante finaliza suas atividades aqui,
sai com uma nova bagagem de conhecimento”.

Novos desafios

Para melhorar as etapas do processo de estagio e disponibilizar informacdes precisas sobre as principais davidas
dos publicos interno e externo, a colega Mara e
a equipe do SGP estio se dedicando a elaborar
uma cartilha, além de contar com o apoio
dos demais setores para montar o manual do
estaglario.

Carreira:

A colega Mara é formada em
Biblioteconomia, e é mestre em Ciéncia
da Informacio pela Universidade
Estadual Paulista (UNESP). Também fez
MBA em gestio de negdcios na USP de
Ribeirdo Preto.

; Foto: Débora Camargo.
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Foto pA SEMANA

Vamos divulgar as belezas da nossa fazenda. Envie sua fotos de
paisagens e/ou animais para o e-mail: nco@cppse.embrapa.br

Foto: Daniel Faconti Neto

Ruinas da casa da col6nia antiga (coloninha).

Aniversar A Sglana

17 — Odacir Avelino Pinto

Quer deixar sua dica para o informativo? Basta enviar e-mail para nco@cppse.embrapa.br
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