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Notícias

Treinamento para Inclusão Digital de empregados 

Começou essa semana na Unidade o treinamento “Utilizando as ferramentas de TI – Tecnologia da Informação”. 
O evento tem o objetivo de realizar a inclusão digital dos empregados da Unidade, familiarizando-os com 

a chamada  Tecnologia de Informação e Comunicação (TIC).

Segundo Silmara, uma das instrutoras do evento, a finalidade é que 100% dos funcionários saibam lidar com 
as ferramentas de informática para que todos possam ter autonomia para acessar as informações que são de 
interesse.

“Queremos ensinar os colegas do campo a utilizar a tecnologia para buscar informações, tais como acessar os 
sites da Embrapa , da Unidade e da Ceres, bem como gerenciar sua conta de e-mail”, explicou.

O treinamento, que iniciou no dia 06 de agosto, tem 12 participantes inscritos. As aulas têm 30 minutos de 
duração e acontecem de segunda a quinta, com carga horária total de quatro horas. 

A Embrapa disponibilizou cinco novos computadores para a Unidade, para ações de inclusão digital. Os 
empregados interessados poderão ter acesso às máquinas para aprimorar seus conhecimentos.

Você Sabia?

Que faz parte do plano estratégico da Embrapa promover a inclusão digital de todos os empregados, e que desde 
2010 a Unidade vem realizando treinamentos de informática aos seus empregados por meio de parcerias com o 
SESC, a FESC e o SESI de São Carlos?

O interesse da Embrapa é capacitar e proporcionar oportunidades de acesso às tecnologias da informação, para 
que todos os empregados tenham autonomia na busca de informações.
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